Kommissorium
for
udvalget for regional udvikling

Udvalget er nedsat i henhold til § 36 b, i lov om regioner og styrel-
sesvedtaegtens § 13 og § 17, og skal fungere i perioden 31. januar
2018 til 31. december 2021.

Udvalgets medlemmer
Udvalget bestar af 9 regionsradsmedlemmer.

Administrative deltagere
Fra administrationen deltager regionsdirektgren. Herudover deltager
efter behov udviklingsdirektgr og miljgdirektar.

Der kan veere yderligere ad hoc deltagelse fra administrationen, lige-
som udvalget kan invitere andre personer, herunder andre regionsra-
dsmedlemmer, til at deltage, nar det er gnskeligt af hensyn til en
sags oplysning.

Udvalgets formél
Udvalget har overordnet som formal at falge udviklingen inden for
omradet regional udvikling.

Grundlaget for udvalgets arbejde er den regionale vaekst og udvik-
lingsstrategi, som er fundamentet for en sammenhangende indsats
for vaekst og udvikling i regionen og det overordnede arbejdsgrundlag
for bade regionsradet og vaekstforum.

Udvalget vil derudover drgfte sager og temaer pa omradet efter op-
laeg, herunder temaer, der indgar i strategiopleeg fra EU, Vaekstforum
m.V.

Udvalget skal ligeledes drgfte aktuelle sager og temaer pad omradet
for regional udvikling, blandt andet efter oplaeg fra administrationen.

Udvalget er sagsforberedende og radgivende og skal gennem sin
virksomhed bidrage til at styrke den politiske beslutningsproces i for-
hold til sager, der skal behandles i forretningsudvalget og regionsra-
det. De sager, som forretningsudvalget og regionsradet skal behandle
pd omradet for regional udvikling, forudsaettes saledes forinden at
have vaeret behandlet i udvalget.
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Udvalgets opgave

Udvalget forventes at fglge og bidrage til Igsningen af en raekke op-
gaver som led i realiseringen af den regionale vaekst- og udviklings-
strategi og tilhgrende delstrategier, herunder blandt andet:

e Regionsraddets kommende vaekst- og udviklingsstrategi, som udar-
bejdes i 2018-2019
¢ Vakstforums handlingsplan, som skal danne grundlag for vaekst-
forums indstilling til regionsradet om anvendelse af erhvervsud-
viklingsmidlerne, herunder drgfte udviklingen af og fremdriften i m] dt
stgrre satsninger
e Fordelingen af midler fra kulturudviklingsmidlerne
e Uddannelsesstrategien og fordeling af midler fra uddannelsespulj-
en Side 2
¢ Kapacitetsfastseettelse, dimensioneringer, driftsoverenskomster
m.m. inden for uddannelsesomradet
e Den arlige indsatsplan for jordforurening
o R3stofplanen og tilladelser til rdstofudvinding
e Mobilitetsplan, herunder kollektiv trafik
e Lokal Agenda 21 strategi og handlingsplan
e Koncernstrategi for internationalisering
e Regional klimatilpasningsstrategi
e Folge arbejdet med de dele af Region Midtjyllands malbilleder,
som retter sig mod omradet regional udvikling
e Udarbejdelse af forslag til overordnede planer, politiker og strate-
gier pa omradet
e Lgbende opfglgning pa, om fastsatte mal i planer, politikker mv.
realiseres indenfor udvalget omrader
e Inddrager og sgrger for dialog med relevante interessenter i ud-
valgsbehandlinger, herunder fx borgere, patienter eller eksperter.
e Repraesentation af regionen i forbindelse med dialog med ekster-
ne parter, herunder offentlige myndigheder
e Besvarelse af henvendelser fra borgere
e Gennemfgrelse af hgringer
e Opfglgning pa anbefalinger fra midlertidige udvalg, som har be-
skaeftiget sig med udvalgets sagsomrader
e Bidrage til arbejdet med regionens forbedringsdagsorden
¢ Kommunikere om udvalgets arbejde og beslutninger
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Udvalget skal i sin tilgang til dets opgaver have fokus pa, at det inter-
nationale udsyn er en ressource til fortsat udvikling, sdledes at den
midtjyske region gar foran og skaber de bedste vilkar for virksomhe-
der, vaekst og eksport.

Udvalgets arbejdsform
Udvalget udgver sin virksomhed i henhold til den af udvalget vedtag-
ne forretningsorden for stdende udvalg.



I udvalget skal det veere muligt for bade medlemmer og administra-
tion at komme med idéer og forslag, der kan drgftes i en uformel to-
ne, inden der eventuelt arbejdes videre med forslagene.

Udvalget kan afholde mgder andre steder end i regionshusene, hvor
der i den forbindelse kan gives en kort introduktion og eventuelt en
valgfri rundvisning i forbindelse med mgdets afholdelse.

Udvalget beslutter, hvornar og hvor udvalgets mgder skal afholdes.

Udvalget forudsaettes i den forbindelse at tilpasse sin mgdeplan i for- m] dt

hold til forretningsudvalgets mader. : -
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Udvalget afgiver indstillinger vedrgrende sager, der skal behandles i

forretningsudvalget og regionsraddet og kan anmode om yderligere Side 3

oplysning vedrgrende et dagsordenpunkt, fgr det gar videre i den po-

litiske behandlingsproces.

Udvalgets mgdedagsorden opdeles i to dele. Fgrste del vedrgrer sa-
ger, der ogsa skal behandles i forretningsudvalget og regionsradet.

Anden del vedrgrer “gvrige sager”, herunder sager, der er undervejs
til politisk behandling i forretningsudvalg og regionsrad, orienterings-
sager, temadrgftelser, interne og eksterne oplaag mv.

Eksterne opleeg behandles pa det tidspunkt, hvor det er mest hen-
sigtsmaessigt.

Udvalget kan efter behov afholde fallesm@der med andre relevante
udvalg.

Udvalget kan i Igbet af valgperioden afholde én studierejse.
Der er mulighed for at fa foretraede for udvalget.

Udvalgets medlemmer har ved henvendelse til Regionssekretariatet
adgang til at f& optaget sager p@ dagsordenen under “gvrige sager”.

Dagsorden publiceres pa intranettet og kan herudover ses af mgde-
deltagerne i First Agenda.

Udvalgets afrapportering

Referater fra udvalgets mgder fremsendes til regionsradets medlem-
mer inden fgrstkommende mgde i forretningsudvalget. Udvalgets
dagsordener og referater offentligggres — med de begraensninger, der
folger af lovgivningens bestemmelser om tavshedspligt - p& Region
Midtjyllands hjemmeside.



Resultatet af udvalgets arbejde fremlaegges i gvrigt i henhold til kom-
missoriets bestemmelser for regionsradet, der tager stilling til, hvor-
ledes udvalgets arbejde skal indgd i regionsradets videre arbejde.

Sekretariatsbetjening
Udvalget sekretariatsbetjenes af Regionssekretariatet.
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