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Notat 

 

Lægedækning i Gødstrup-klyngen 

 

Formål 

Administrationen er blevet bedt om at redegøre for 

lægedækningssituationen i almen praksis i Gødstrup-klyngen. I det 

følgende vil lægedækningssituationen i de enkelte kommuner blive 

gennemgået.  

 

Resumé 

Overordnet set har lægedækningssituationen forskellig karakter på 

tværs af de seks kommuner i Gødstrup-klyngen.  

 

Nogle kommuner har oplevet en positiv udvikling, hvor 

udbudsklinikker er blevet konverteret til PLO- eller 

partnerskabsklinikker (Struer og Holstebro), mens at Lemvig 

Kommune fortsat oplever, at det er nødvendigt med forskellige 

kliniktyper for at sikre lægedækning.  

 

I dele af Ringkøbing-Skjern Kommune, Herning Kommune og Ikast-

Brande er den mest væsentlige udfordring det høje antal lukkede 

praksis i kombination med borgertilvækst. 

 

Af tabel 1, samt figur 1-2 bagerst i notatet fremgår de data, som 

benyttes i de følgende afsnit.  

 

  

Dato 28.03.2023 

Jacob Lyskjær Frølund 

Tel. +45 2475 0132 

Jacob.froelund@stab.rm.dk 

 

 

Side 1 

mailto:Kontakt@rm.dk
mailto:Jacob.froelund@stab.rm.dk


 

Side 2 

Herning Kommune 

 

Nøgletal 

 Der er en ledig kapacitet på 190 pladser i kommunen 

 Befolkningen er vokset med 702 borgere det seneste år 

 2 ud af 16 praksis har åbent for tilgang af patienter 

 Der er ikke ubesatte lægekapaciteter 

 Regionen har aktuelt 2 nye lægekapaciteter i annoncering 

 Lægernes gennemsnitsalder er 49 år i kommunen, og 9,3% af lægerne er ≥63 år 

 

Problemstilling 

Befolkningstilvæksten er, særligt i Herning by, større end den aktuelle ledige kapacitet. 

 

Beskrivelse af lægedækningen 

I Herning Kommune er mange praksis lukkede for tilgang. Samtidig oplever særligt Herning by 

tilvækst, hvilket skaber behov for udvidelser af lægekapaciteten. Administrationen udmøntede 

derfor én ekstra lægekapacitet i efteråret 2022, men modtog ingen bud. Efter dialog med PLO i 

Herning blev annonceringen udvidet til at omfatte op til 2 lægekapaciteter (plads til 2 læger) 

med mulighed for at etablere praksis i et større geografisk område. Administrationen er i 

dialog med Herning Kommune om, hvor der eksisterer lokaler, der kan huse en lægepraksis.  

 

Administrationen har ligeledes været i dialog med de praktiserende læger om at åbne kollektivt 

for et mindre antal patienter, fx 25 pr. lægekapacitet, mens at annonceringen er i gang, men 

det har ikke været muligt at indgå en aftale. 

 

 

 

  



 

Side 3 

Holstebro Kommune 

 

Nøgletal 

 Der er en ledig kapacitet på 2968 pladser i kommunen 

 Befolkningen er vokset med 421 borgere det seneste år. 

 4 ud af 15 praksis har åbent for tilgang af patienter 

 Der er 1 ubesat lægekapacitet 

 Region har ikke aktuelle opslag af nye lægekapaciteter i kommunen.   

 Lægernes gennemsnitsalder er 50 år i kommunen, og 7,7% af lægerne er ≥63 år 

 

Problemstilling 

Ingen kapacitetsmæssig problematik. Rekrutteringsmæssigt er der fortsat behov for nye læger 

til området, fx til at besætte den ledige lægekapacitet. 

 

Beskrivelse af lægedækningen 

I Holstebro Kommune har administrationen gennem de seneste 5 år håndteret flere ophør, 

som er endt med oprettelse af udbudsklinikker. På nuværende tidspunkt drives alle klinikker af 

PLO-læger. Enkelte af disse drives som partnerskabsklinikker i samarbejde med en privat 

leverandør. Der er tilstrækkelig kapacitet i kommunen til at rumme befolkningsvæksten.  

 

For to år siden gik en bustur for medicinstuderende til bl.a. Holstebro Kommune, og Holstebro 

Kommune er ligeledes en del af de sammenhængende uddannelsesstillinger, hvor nye læger 

kan få samlet hele deres videreuddannelsesforløb i almen medicin.  

 

  



 

Side 4 

Ikast-Brande Kommune 

 

Nøgletal 

 Der er en ledig kapacitet på 863 pladser i kommunen 

 Befolkningen er vokset med 502 borgere det seneste år. 

 4 ud af 8 praksis har åbent for tilgang af patienter 

 Der er 1 ubesat lægekapacitet 

 Regionen har aktuelt 1 ny lægekapacitet i annoncering til besættelse i Brande. 

 Lægernes gennemsnitsalder er 46 år i kommunen, og 3,7% af lægerne er ≥63 år 

 

Problemstilling 

Det har i længere tid ikke været muligt at afsætte nye lægekapaciteter i området, men 

administrationen er netop lykkedes med at sælge én ny lægekapacitet til en praksis i Ikast. 

Den annoncerede lægekapacitet i Brande er endnu ikke afsat.  

 

  



 

Side 5 

Lemvig Kommune 

 

Nøgletal 

 Der er en ledig kapacitet på 685 pladser i kommunen 

 Befolkningen er vokset med 12 borgere det seneste år. 

 2 ud af 6 praksis har åbent for tilgang af patienter 

 Der er ingen ubesatte lægekapaciteter 

 Regionen har aktuelt ingen lægekapaciteter i annoncering. 

 Lægernes gennemsnitsalder er 64 år i kommunen, og 66,7% af lægerne er ≥63 år 

 

Problemstilling 

Lemvig Kommune er karakteriseret ved at have mange forskellige slags lægeklinikker. En 

regionsklinik, en licensklinik, en partnerskabsklinik, en udbudsklinik og senest er det blevet 

afgjort, at en ophørende PLO-klinik skal drives videre som udbudsklinik af leverandøren 

MedAssist. 

Området har, kapacitetsmæssigt, været belastet ifm. modtagelse af fordrevne ukrainere, men 

nu har situationen stabiliseret sig, og kapaciteten er derfor tilstrækkelig til at rumme tilgangen 

af nye borgere.  

 

Rekrutteringen af læger til Lemvig Kommune har i længere tid haft fokus, og derfor gik 

busturen for medicinstuderende også til netop Lemvig Kommune i 2022. Lemvig Kommune er 

ligeledes en del af de sammenhængende uddannelsesforløb.  

 

  



 

Side 6 

Ringkøbing-Skjern Kommune 

 

Nøgletal 

 Der er en ledig kapacitet på 1349 pladser i kommunen 

 Befolkningen er vokset med 133 borgere det seneste år. 

 8 ud af 11 praksis har åbent for tilgang af patienter 

 Der er 3 ubesatte lægekapaciteter 

 Regionen har aktuelt 1 ny lægekapacitet i annoncering til besættelse i Tarm-området  

 Lægernes gennemsnitsalder er 47 år i kommunen, og 9,7% af lægerne er ≥63 år 

 

Problemstilling 

Lægedækningen i Ringkøbing-Skjern Kommune har været i en positiv udvikling med flere 

private handler mellem lægerne, og der er generelt ledig kapacitet i kommunen og flere åbne 

praksis. I Tarm er praksis dog lukket for tilgang, og derfor søger administrationen efter en ny 

læge, der vil opstarte praksis i området. En ny praksis i Tarm vil ligeledes give mulighed for et 

forbedret lægevalg for borgerne i den nordlige del af Region Syddanmark, hvor kapaciteten 

ligeledes er begrænset.  

 

I 2023 går busturen for medicinstuderende til Ringkøbing-Skjern Kommune.  

 

 

 

 

  



 

Side 7 

Struer Kommune 

 

Nøgletal 

 Der er en ledig kapacitet på 2365 pladser i kommunen 

 Befolkningen er vokset med 0 borgere det seneste år 

 3 ud af 7 praksis har åbent for tilgang af patienter 

 Der er 1 ubesat lægekapaciteter 

 Regionen har aktuelt ingen lægekapaciteter i annoncering 

 Lægernes gennemsnitsalder er 51 år i kommunen, og 15,4% af lægerne er ≥63 år 

 

Problemstilling 

Struer Kommune har tidligere haft flere udbudsklinikker, men efter kontraktudløb er disse 

blevet overtaget af PLO-læger. Senest har administrationen haft held til at tiltrække en ny 

læge til Struer, der har åbnet en ny klinik og udvidet med en ekstra lægekapacitet.  

Der er derfor en tilstrækkelig kapacitet i området til at kunne rumme befolkningsvæksten. 

 

For to år siden gik en bustur for medicinstuderende til bl.a. Struer Kommune (og Holstebro), 

og Struer Kommune er ligeledes en del af de sammenhængende uddannelsesstillinger. 

  



 

Side 8 

Tabel 1: Overblik over relevante parametre fordelt på kommuner og lægedækningsområder (LD), marts 
2023 

 
Ledig kapacitet Åbne praksis Praksis i alt Lægekapaciteter Antal læger 

Befolknings- 

vækst (1 år) 

Herning Kommune 190 2 16 54 54 702 

LD Karup J 0 0 1 4 4 45 

LD Herning 0 0 10 37 37 663 

LD Kibæk 82 1 2 4 4 -72 

LD Sørvad 108 1 3 9 9 66 

Holstebro Kommune 2968 4 15 40 39 421 

LD Ulfborg 0 0 2 5 4 41 

LD Holstebro 1162 3 12 29 29 435 

LD Vinderup 1806 1 1 6 6 -55 

Ikast-Brande Kommune 863 4 8 27 27 502 

LD Brande 0 0 2 6 5 69 

LD Ikast 0 1 3 14 14 318 

LD Bording 132 1 1 2 3 140 

LD Ejstrupholm 731 2 2 5 5 -25 

Lemvig Kommune 685 2 6 11 12 12 

LD Lemvig 0 1 5 9 10 -12 

LD Thyborøn 685 1 1 2 2 24 

Ringkøbing-Skjern Kommune 1349 8 11 34 31 133 

LD Tarm 0 0 1 4 4 2 

LD Hvide Sande 87 1 1 2 2 -8 

LD Videbæk 136 3 3 8 8 66 

LD Ringkøbing 277 2 4 12 11 61 

LD Skjern 849 2 2 8 6 12 

Struer Kommune 2365 3 7 14 13 0 

LD Struer 1151 2 6 12 12 18 

LD Thyholm 1214 1 1 2 1 -18 

Hovedtotal 8420 23 63 180 176 1770 

 

 



 

Side 9 

 
Figur 1: Lægernes gennemsnitsalder 

 



 

Side 10 

 
Figur 2: Andel læger på 63 år eller derover 

 


