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 Kære Anders Kuhnnau og formandskabet for RMU 
 
Jeg skriver til jer for at dele mine bekymringer omkring den situation jeg oplever og hører om, der 
er på flere af vores arbejdespladser er for tiden. 
 
Jeg er ansat i det specialiseret socialområde og i det område er der som i nok er bekendt med, 
massive problemer med at rekrutterer og fastholde personale. Dette her ført til meget stor forbrug 
af vikarer fra forskellige virksomheder der kan leverer arbejdskraft. Det har vist sig at flere at disse 
arbejdsgiver ikke har en overenskomst aftale med Region Midt. Det kan fører til at de ikke 
overholde diverse aftaler der findes på det organiseret arbejdsmarked, det kan være 
arbejdsmiljølov, aftaler om højst arbejdstid, deres forhold omkring løn under sygdom og forsikrings 
forhold hvis de kommer til skade på arbejde kender vi intet til.. 
 
Jeg har en bekymring for både mine kollegaers og vores borgeres sikkerhed kan blive udsat, 
mange af vikarerne vi bruger har ingen faglighed til arbejde med mennesker, de har ikke de faglige 
kvalifikationer der er naturlige for ansatte medarbejder, de tilbydes ikke, de elles obligatoriske 
kursus i ting som nænsom nødværge, livreddende førstehjælp, brandbekæmpelses og evakuering, 
magtanvendelse regulativer m.m. Vi har ingen indblik i om de har rene straffe attester eller børne 
attester, der er ingen forsikring om at vikarerne møder udhvilet på arbejde og har haft tilstrækkelig 
hvile tid. 
 
Jeg mener at Region Midt Jyllands værdier, den ordentlighed vi gerne vil være kendt for, bliver 
stærkt udfordret, at viden om der kommer vikarer der kommer på vores arbejdspladser der ikke er 
dækket at arbejdsskade forsikringer, der ikke oppebære løn under sygdom eller er omfatte at 
andre velfærds foranstaltninger, udfordre os der er fastansatte i en organisation vi altid arbejder for 
at gøre bedere. 
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