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Uddannelse 1 Region Midtjylland
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Uddannelsessystemet i Region regionmidtjyland
Midtjylland

.. Aarhus Universitet — 34.000
= studerende

VIA University College —

17.000 studerende M3 erhvervsakademier

|-
< 9-100 studerende

550 folkeskoler,
privatskoler,
efterskoler

170.000 elever
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65 ungdomsuddannelsesinstitutioner
64.800 elever
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Syv uddannelses- og
arbejdsmarkedsomrdder
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Udbud af ungdomsuddannelser
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Udfordringer

Behov for faglaert arbejdskraft
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Fremskrivning for udviklingen i arbejdsstyrke, beskeeftigelse og arbejdslgshed fra 2013-2023

Andring i antal personer
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Kort Mellemlang Lan Alle
videregdende videregdende videregdende uddannelser

® Beskaeftigelse mwArbejdsloshed



Udfordrin

Flere unge skal valge en erhvervsuddannelse

Uddannelsesm3lsaetninger
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uddannelse

Lang videregdende
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= Direkte overgang fra
grundskole til
erhvervsuddannelse

- National mdlszetning
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Udfordringer

Flere unge skal gennemfgre en erhvervsuddannelse

Frafaldsprocenter for ungdomsuddannelserne
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Udfordringer

demografiske udvikling

Den

=indeks 100
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Vaekst- og udviklingsstrategi
2015-2025

Vision
Region Midtjylland er en attraktiv og
baeredygtig vaekstregion



Det betyder, ...

at vi ser ud over regionens graenser og
samarbejder med de dygtigste, vi sgger
konkurrencedygtige losninger pa globale
udfordringer, vi understatter veeksten i
fremtidens industrier med teknologi, viden og
kompetencer



Uddannelse i en ny strategi

= Virksomhederne skal have adgang til en kvalificeret
arbejdskraft

» Flere faglaerte i hele regionen
= Flere hgjtuddannede i Vestjylland
= Nye og fleksible muligheder for efteruddanne

= Virksomhederne skal have adgang til vide_%:_"

= Samarbejde med videnmiljger, medarbejdese:
innovationskompetencer, udenlandsk arbé
udenlandske samarbejdspartnere ‘

= Alle skal kunne fa en uddannelse

= Udbud af uddannelser i hele regionen
= Tilbud til alle



I korte traek

= Der er brug for et sammenhaengene
uddannelsessystem med gode overgange
‘ '

= Der er brug for gode uddannelsesmi
til alle unge -

= Der Lr brug for et uddannelsestilbud;Sem .
ogsa i fremtiden kan give de unge;de A cte
muligheder
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Hvilke temaer kan sd indgdien |
kommende uddannelsespoli%'rk—?——/.

Sammenhangende uddannelsessystem /
Samarbejde mellem uddannelsesinstitutionerne i Region Midtjylland
= Etablering af et Uddannelsesrad

= Netveerk - talent, digitalisering og internationalisering

Uddannelsesmiljger

. . ; J P
" Samarbeﬂde mellem uddannelsesinstitutioner om feelles-
uddannelser, virtuelle campusmiljoer

Uddannelsestilbud til alle unge -~y
Tilbud til alle unge
= Udvikling af uddannelsestilbud, som undergtgtter ud

arbejdsmarkedet, szerlige forlgb til unge pa kanten af t

Tilbud i hele Region Midtjylland 4

5

= Udvikling af samarbejder odg digitale Igsninger, som K
relevant uddannelsesudbu |



Hvilke temaer kan sa in -',
kommende uddannelsespo

Fremtidssikret uddannelsestilbud
Erhvervsuddannelser
= Udmgntning af erhvervsuddannelsesreformen

Innovation, ivaerkseetteri og talent

= Styrkelse af de unges innovative kompetencer, sam
virksomheder og vaekstmiljger. Herunder udV|kI|ng
talentindsats

Digitalisering

L I_ye paedagogiske veerktgjer, gget fleksibilitet i udbﬂd
undervisning

Internationalisering

= Styrkelse af de unges internationale kompetencer e
globale borger

14 - www.regionm



Uddannelse - udwklmgsmﬁl‘éf*l

Hvad siger loven?

= Regionsradet kan yde formals- og tidsbestemt
udviklingstilskud til institutioner, der udbyder almene
og erhvervsrettede ungdomsuddannelser og aln;ae,ne
voksenuddannelser. -

information, udvikling af fag, valgfag og
specialiserede studieretninger.

= Der kan ydes tilskud til overgange meIIem |

ungdomsuddannelser og andre uddannels



Uddannelse - udviklingsmidle
Udmontning ' |

- Regionsridet har indtil nu prioritef
reekke temaer for anvendelsen af
udviklingsmidler:

= Digitalisering, internationalisering, talent,
fastholdelse, nye uddannelsestilbud etc.

= Projektvaerksted som omdrejningspt for

udmgantning -
= 2 gange arligt er der afholdt projektvaeﬁgt%‘ue

praesentation af ideer, kobling af samaFE"ELd ’,vfr:'----' ‘
og efterfglgende indsendelse af ansggningers

= Projektvaerkstedet annonceres pa hjemm:f -
uddannelsesnyhedsbrevet “Nice to know™

16 - www.regionm



Uddannelsespuljen 2015 /7

= Puljen udggr i 2015 20,7 mio. kr.

= Der er bevilget midler til 2 projekter gt
= Akademiet for talentfulde unge - 1,9'mio! )
= Scandinavian Game Hub - 5,46 mio. K, < ling, , .

= Der resterer saledes 13,34 mio.



Forslag til udmgntning 201

= Erhvervsuddannelsesreformen

= Initiativ til udmgntning af e
erhvervsuddannelsesreformen - samarbej
med Vaekstforum

= Budget - 20 mio. kr. heraf 10 mio.
uddannelsespuljen '

= Projektveerksted

aktgrer - f.eks. Young Enterprise
= Budget - 3,34 mio. kr.

18 - www.regionm



Forslag til udmgntning 2016 |

2 Evaluerlng af eksisterende initiativer megd
henblik pa videreudvikling og i
regionalisering: talent, dlgltallserln g J

internationalisering
= Fremtidssikret uddannelsestilbud:

e



Naaste skridt

= Udkast til uddannelsespolitik -
= Oplaeg til etablering af uddannelsesr@

= Oplaeg til udmgntning af uddannels
- herunder administrationsgrundlag

= Forelaagges for udvalget den 16. se
2015 g




