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Introduktion

Baggrund

Lov om erhvervsfremme og regional udvikling, der tradte i kraft 1. februar 2014, giver
regionerne til opgave at udarbejde en regional veekst- og udviklingsstrategi, beskrive
udfordringer, ssette mal og opstille mulige regionale Igsninger pa samfundsmaessige
udfordringer.

Den Regionale vaekst- og udviklingsstrategi redeggr for den fremtidige udvikling for
regionen, adresserer de regionale vaekst- og udviklingsvilkar, herunder infrastruktur,
erhvervsudvikling, turisme, uddannelse, beskaeftigelse, udvikling i byerne
landdistrikterne og yderomraderne, natur og miljg, rekreative formal, kultur og
samarbejde med tilgraensende lande samt adresserer grgn omstilling, stgrre byers
betydning for vaeksten, klimatilpasning, kollektiv trafik mv. og, redeggr for de
initiativer, som regionsradet vil foretage som opfglgning pa strategien.

Proces

Vaekst- og udviklingsstrategien er udarbejdet i et samarbejde mellem regionsradet,
Veekstforum og partnerskabet bag samt KommuneKontaktRadet. Den samlede strategi
skal herved skabe et stgrre ejerskab til den samlede indsats for regional udvikling,
herunder omstilling til vaeksterhverv og udvikling af attraktive regionale levevilkar.

Der er sdledes afholdt workshops i efterdret 2014 til kortlaegning af de udfordringer,
som strategien skal adressere: Konkurrenceevne, Klima og ressourcer, Velfeerd samt
Demografi, infrastruktur og geografisk balance.

De fire udfordringer er beskrevet i selvstaendige
redeggrelser:http://www.rm.dk/regional-udvikling/strategier-og-politikker/Ny-
regional-vakst--og-udviklingsstrategi/

Med udgangspunkt i de fire udfordringer er der efterfglgende beskrevet fire
strategispor, som til sammen skal understgtte den midtjyske vision:

[VISION]

De fire strategispor

De regionale vaekst- og udviklingsstrategi indeholder fire strategispor: Baeredygtig
omstilling, Sammanhangende Byudvikling, Viden og kompetencer samt Fokuseret
vaekst. Prioriteringen af de fire spor baseres dels pd statistisk materiale, dels pa
erfaringerne fra arbejdet i vaekstforum og regionsradet i perioden 2007-2013. Begge
dele udfoldes i denne redeggrelse.
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Region Midtjylland - kort og godt

I Region Midtjylland er der 1,3 mio. indbyggere i 2015.

De 19 kommuner udggr syv arbejdsmarkeds- og uddannelsesomrader. Omraderne
illustrerer, hvor folk pendler hen for at arbejde og studere. Omrdderne har hver en
hovedby med en uddannelsesinstitution for videregdende uddannelse.

De syv arbejdsmarkeds- og uddannelsesomrader er udvalgt pd baggrund af fglgende
kriterier:
e Indeholder et af de stgrste byomrader i regionen med over 30.000 indbyggere.
e Har et eller flere store uddannelsescentre eller uddannelsesinstitutioner.
e Har arbejdspladser, som tiltraekker arbejdskraft fra de omkringliggende
omrader.

De syv omrader kendetegnes ved, at 70 til 80 procent af arbejdskraften og de
uddannelsessggende pendler til en arbejdsplads eller en uddannelsesinstitution inden
for pendlingsomradet.!

Antallet af indbyggere i hvert omrdde fremgar af nedenstdende figur.

Figur 1: Befolkningens storrelse i pendlingsomrdderne i forste kvartal 2015.

|

Kilde: Danmarks statistik

1 Silkeborg skiller sig ud ved at veere det eneste arbejdsmarkeds- og uddannelsesomrade, der kun bestar af
én kommune. Baggrunden er, at pendlingsmgnstrene i Silkeborg i forhold til sdvel arbejdsmarkedet som
uddannelsesinstitutionerne ikke er entydigt og orienterer sig i flere geografiske retninger.
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Region Midtjylland har samlet set oplevet et fald i bade arbejdsstyrken, beskaeftigelsen
og antallet af arbejdspladser fra 2005 til 2013, men fremskrivningen viser, at de
forventes at stige fra 2013 frem mod 2030.

Figur 2: Region Midtjyllands udvikling i arbejdsstyrke, beskeeftigelse og antal
arbejdspladser.
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Kilde: SAM-K/LINE

Region Midtjylland har haft en gkonomisk vaekst pa 1,2 procent i perioden 2010 til
2013. Det fremgar af nedenstdende figur at den gkonomiske udvikling har varieret
mellem pendlingsomrdderne.

Figur 3: Udviklingen i gkonomisk vaekst fra 2010-2013 i pct.

4,4% 4,1%

1,9%
1,2% 1,4%

,_- 1 T T T . ; T .

a B

-1,6%
~ B
3,9% 2.4%
Region Holstebro Randers Horsens Aarhus Herning Viborg Silkeborg
Midtjylland omradet omradet omradet omradet omradet omradet omradet
Note: Udviklingen i bruttoveerditilveekst fra 2010-2013
Kilde: SAM-K/LINE
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Produktivitetsudviklingen har vaeret positiv i hele regionen, men varieret i stgrrelse.

Figur 4: Produktivitetsudviklingen i Region Midtjylland fra 2007-2013 i pct.

9,4% 9*1%
5,2%
4,9% 4,7% 4,7%
1,5% 1,8%
Region Holstebro Randers Horsens Aarhus Herning Viborg Silkehorg
Midtjylland omradet omradet omradet omradet omradet omradet omradet

Note: Produktivitetsudviklingen er beregnet som bruttoveerditilvaeksten i forhold til antal arbejdstimer.
Kilde: SAM-K/LINE

Befolkningen i Region Midtjylland bliver zeldre og en fremskrivning til ar 2025 viser, at
iseer aldersgruppen med 70-79 arige og andelen af indbyggere over 80 &r vil stige
kraftigt. Dette laegger pres pa efterspgrgslen af velfaerdsydelser.

Figur 5: Befolkningsfremskrivning fra 2015-2025, udviklingen er opgjort i procent.

42,0%
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Kilde: Danmarks statistik og egne beregninger
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Regeringen har udarbejdet vaekstplaner for otte omrader, hvor der forventes vaekst
fremover, og derfor saettes der ekstra fokus pa disse.

Nedenstdende figur viser, hvordan erhvervsstrukturen ser ud i Region Midtjylland
fordelt efter arbejdspladser. Figuren indeholder bade andelen af private arbejdspladser
indenfor og udenfor regeringens prioriterede vaekstomrader, og andelen af offentlige
arbejdspladser i Region Midtjylland, i forhold til andelen af arbejdspladser indenfor
omraderne pa landsplan. Det betyder, at nar Region Midtjylland har en hgjere andel
end hele landet, har Region Midtjylland en beskaeftigelsesmaessig styrkeposition pa
omradet.

Figur 6: Andelen af arbejdspladser i Region Midtjylland fordelt p§ brancher

12,3% Region Midtjylland

Fodevarer 11,2%

M Hele landet
Energi og klima

Det bld Danmark
IKT og digital vaekst
Kreative erhverv og turisme

Sundheds- og velfaerdsl@sninger

39,3%

Private erhverv udenfor regeringens vaekstteams 29 7%
., o

31,3%

Offentlig sektor 35.0%

Kilde: Danmarks statistik og egne beregninger

Figuren viser, at Region Midtjylland har styrker indenfor omraderne fgdevarer, energi
og klima, og kreative erhverv.
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Erfaringer fra den hidtidige indsats

Den regionale vaekst- og udviklingsstrategi bygger videre pa erfaringerne fra
den hidtidige indsats fra 2007 til 2014 med udmgntingen af henholdsvis
erhvervsudviklingsstrategien og den regionale udviklingsplan.

Partnerskab og samarbejde

Det staerke regionale partnerskab har skabt sammenhaeng mellem den lokale,
regionale, nationale og internationale indsats for regional udvikling. Det
regionale partnerskab omfatter et taet samspil mellem den regionale og de
kommunale strategier om at sikre vaekst og udvikling i hele regionen.

Fokuseret indsats

Regionsradet og Vaekstforum har iveerksat en lang raekke initiativer siden
2007. Alle initiativerne har haft det faellestraek, at de blev sat i veerk med det
formal at styrke det midtjyske erhvervslivs globale konkurrencedygtighed,
skabe synergi og sammenhaeng mellem indsatsomrader og skabe malbar
erhvervsgkonomisk effekt.

Der er saledes etableret et en-strenget erhvervsfremmesystem samt skabt
steerke klyngeorganisationer inden for fgdevarer og energi, tveerregionale
tursmeindsatser og en faelles organiseringfor velfaerdsinnovation.

Regionerne og Erhvervs- og veekstministeriet har i faellesskab gennem en
effektmaling af den regionale erhvervsudviklingsindsats, og resultaterne viser,
at den regionale erhvervsfremmeindsats har stor betydning for veeksten i
Region Midtjylland.

Internationalt perspektiv

Det er vigtigt, at arbejdet med det internationale som vaekstskaber fortseettes i
det videre arbejde med regional erhvervsudvikling. P& baggrund af bl.a.
OECD’s anbefalinger bgr det internationale indteenkes i Vaekstforums indsats f.
eks. i form af nye og internationale samarbejdspartnere, som kan bidrage med
viden i udviklingen og gennemfgrelsen af Vaekstforums indsatser.
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Baeredygtig omstilling

Region Midtjylland har siden 2007 fokuseret pd de samfunds- og forretningsmaessige
potentialer ved omstilling til vedvarende energi og cirkulaer gkonomi, baeredygtig
indvinding af rastoffer, globale vandudfordringer, klimatilpasning og beskyttelse af
grundvandet i kommunerne. Kommunerne og regionen har pa dele af velfaerdsomradet
samarbejdet om at forholde sig innovativt til velfaerdsudfordringerne.

En reekke kommuner i Region Midtjylland gar foran med ambitigse mal for klima, miljg,
genanvendelse af materialestramme og restfraktioner samt gget ressourceeffektivitet.
Regionale initiativer har understgttet flere kommuners arbejde med efterspgrgslen
efter grgnne Igsninger, f.eks. nye planlaegningsvaerktgjer, nye samarbejdsformer og
nye indkgbsmodeller, der nu danner grundlag for statslige tiltag.

I regionen er der en raekke globalt ledende virksomheder indenfor det “grgnne
omrade”. Indenfor produktion af vindmgller og vandteknologi har regionen en
international styrkeposition, ligesom styrkepositionen indenfor fgdevareproduktion
giver et staerkt udgangspunkt for udviklingen af nye biogkonomiske vaerdikaeder.
Mange virksomheder, indenfor f.eks. plast, tekstil og byggeri investerer i en mere
ressourceeffektiv og miljgvenlig produktion, produkter og nye forretningsmodeller.

Grundvandsbeskyttelsen virker, idet udlaeg af szerlige drikkevandsomrader har givet en
grundlaeggende beskyttelse mod forurening fra bysamfund. Den generelle regulering af
landbrugets brug af pesticider og ggdning har medfgrt et faldende indhold af pesticider
og nitrat i grundvandet.

Efterspargslen af rastoffer er konjunkturafhaengigt og fordrer en dynamik i
planlaegningen, formelt er en rdstofplan gyldig i 12 ar.

Baeredygtig omstilling skal adresseres i forhold til en lang reekke brancher. Endvidere
er aktiviteter, der stimulerer gget efterspgrgsel efter baeredygtige produkter, services
og lgsninger, centrale for at accelerere omstillingen.

De regionale udfordringer spejler sig i de globale udfordringer og skaber efterspgrgsel
pa lgsninger indenfor og pa tveers af omraderne klimatilpasning, vedvarende energi,
vand og andre knappe ressourcer. Udfordringerne stiller krav om bzeredygtig
indvinding, forsyningssikkerhed samt effektiv udnyttelse af rastoffer og ressourcer.

Figur 7 viser, at 34 procent af energiforbruget i Region Midtjylland var deekket af
vedvarende energi i 2013. Malsaetningen er, at 50 procent af energiforbruget kommer
fra vedvarende energi i 2025 og 100 procent i ar 2050.
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Figur 7: Andel af energiforbruget i Region Midtjylland der kommer fra vedvarende
energi
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Kilde: Planenergi

Presset for byvaekst i specielt de stgrre byer er stigende, og byerne begynder nu at
vokse ud i grundvandsbeskyttelsesomrdderne. Samtidig betyder gget koncentration af
befolkningen i stgrre byer et gget behov for drikkevand i byerne. De generelle
reguleringer af landbrugets udbringning af ggdning udggr en barriere for fortsat vaekst
i erhvervet.

N&r det gaelder menneskelige ressourcer, er social eksklusion en sezerlig udfordring,
som er af afggrende betydning for samfundets kvalitet og sammenhangskraft.

Inden for velfeerd er udfordringerne bl.a. en stgrre andel aldre borgere, flere borgere
med kroniske sygdomme, flere med allergi, samt et stigende antal bgrn og unge, som
rammes af psykiske lidelser.

Nedenstdende figur viser, at der i 2014 var naesten 140.000 personer pa
overfgrselsindkomst i Region Midtjylland, hvoraf fgrtidspensionister var den stgrste

gruppe.
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Figur 8: Antal fuldtidspersoner p§ overforselsindkomst i Region Midtjylland fra 2006-
2014
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Kilde: www.jobindsats.dk

Det stigende antal zeldre i Region Midtjylland skaber en gget efterspgrgsel efter
velfeerdsydelser. Det fremgar af nedenstaende figur, at aldersgrupperne over 50 ar har
et hgjere antal sengedage opgjort pr. tusinde personer. Det betyder, at ndr der
kommer flere zldre borgere vil antallet af sengedage pa hospitalerne, alt andet lige
stige.
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Figur 9: Antal sengedage pr. tusinde personer opgjort efter alder
BLB00 -

Kilde: Danmarks statistik

For at imgdekomme den stigende efterspgrgsel efter velfaerdsydelser er Region
Midtjylland i gang med tre stgrre sygehusbyggerier frem mod ar 2020 til en samlet
anlaegssum pa ca. 10,7 mia. kroner?. Det drejer sig om det nye Universitetshospital
ved Skejby, Regionshospitalet Viborg og et nyt Regionshospital ved Ggdstrup.

Region Midtjylland har arlige drifts- og anlaegsudgifter til sundhed og sociale
foranstaltninger pd 26 mia. kroner og kgber arligt varer og tjenesteydelser for godt ni
mia. kroner. Samtidig anvender regionens 19 kommuner arligt 24 mia. kroner til
sundheds-, social- og aeldreomradet og kgber varer og tjenesteydelser for 12 mia.
kroner arligt.

Region Midtjylland er fast besluttet pa, at de store sygehusinvesteringer og en raekke
forskningsmaessige styrkepositioner skal udnyttes til at skabe mere produktudvikling
og flere nye erhvervssucceser pa sundhedsomradet. Det er et langt sejt treek at
udvikle sundhedsklyngen, og selvom der er etableret adskillige samarbejder og
gkosystemet er styrket, er der stadig et stykke vej, inden potentialet bliver udnyttet
optimalt set i sammenligning med andre succesfulde europaeiske regioner.

2 Kilde: Ekspertudvalget vedrgrende infrastrukturinvesteringer og arbejdskraft- og kvalifikationsbehov,

rapport udgivet september 2013.
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Figur 10: Region Midtjyllands (venstre figur) og de 19 midtjyske kommuners (hagjre
figur) udgifter og indkob til sundheds-, social- og e&eldreomrddet. Hele landet 2012
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Kilde: Danmarks statistik
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Sammenhangende byudvikling

Region Midtjyllands geografi rummer en mangfoldighed af bystgrrelser, som har hver
deres styrker. Mellem byerne og deres oplande er der et taet samspil og en gensidig
afhaengighed.

Den demografiske udvikling i Region Midtjylland fglger en global tendens, hvor flere
flytter fra land til by. De stgrre byer vokser, bl.a. fordi de unge flytter efter job og
uddannelse, og virksomheder placerer sig efter arbejdskraften og vidensmiljgerne. Det
betyder, at de mindre byer og landomr@derne far faerre indbyggere.

P& trods af fraflytning har landomraderne og landsbyerne en raekke styrkepositioner,
som Region Midtjylland er med til at stgtte op om i samarbejde med kommunerne og
de lokale aktionsgrupper.

Figur 11 viser, at der har vaeret en befolkningsfremgang pa 5,3 procent i byer med

mere end 200.000 indbyggere. Ligeledes fremgar det, at der bor 2,7 procent feerre i
landdistrikterne i 2014 i forhold til 8r 2010.

Figur 11: Befolkningsudviklingen opgjort efter bystgrrelse fra 2010-2014
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Kilde: Danmarks statistik

Region Midtjylland og de 19 kommuner i regionen har siden 2007 vaeret enige om
anbefalinger til statslige investeringer i den trafikale infrastruktur. De fzlles
anbefalinger geelder for veje, jernbaner og en fast Kattegatforbindelse, projekter som
er med til at binde regionen sammen internt og med omverdenen og sikre bedre
fremkommelighed.

Den digitale infrastruktur er ikke velfungerende overalt i regionen, og isaer i tyndt
befolkede omrader opleves darlig daekning.

Trafikselskabet Midttrafik sgrger for, at der er en god sammenhang mellem busser og

tog i hele regionen. I Midttrafiks Trafikplan 2013-2017, som er udarbejdet i
samarbejde med kommunerne og Region Midtjylland, tages der hgjde for, at der er
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forskellige vilkar for kollektiv trafik i kommunerne. M3let for Trafikplanen er tilfredse
kunder, baeredygtig trafik, sammenhaeng og public service.

Region Midtjylland, Aarhus Kommune og Midttrafik arbejder sammen om at etablere en
letbane i Aarhus-omradet, som forventes at abne i 2017. Der er planlagt yderligere
etaper.

Figur 12: Antal personer der pendler ud af Region Midtjylland til arbejde og
uddannelsesinstitutioner

675.877

Kilde: Danmarks statistik og undervisningsministeriet

Nedenstaende figur viser, at flere borgere i Region Midtjylland gennemsnitligt pendlede
laengere for at komme pa& arbejde i 2013 i forhold til ar 2006.
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Figur 13: Gennemsnitlig pendlingsafstand fra bopeel til arbejdsplads for beskeaeftigede
borgere i Region Midtjylland
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Kilde: Danmarks statistik

I Region Midtjylland er der et arbejde i gang omkring byinnovation, der skal udnytte de
danske styrker inden for baeredygtighed, arkitektur, design, digitalisering og velfaerd til
at tilbyde Igsninger til byer og samtidig styrke dansk erhvervsudvikling.

Ligeledes arbejdes der med "Big Data”, hvor malet er at analysere og foreedle data, s
de kan bruges som grundlag for nye forretningsmuligheder bade for offentlige og
private aktgrer.

Region Midtjylland indgar i samarbejde med Smart City Aarhus i regionale, nationale
og internationale netvaerk og partnerskaber omkring dette.

Siden regionens start er der iszer fokuseret pa at styrke samarbejdet mellem regionens
kulturinstitutioner.

Med Aarhus som kulturhovedstad i 2017 er alle kommuner og Region Midtjylland gaet
sammen om et ambitigst internationalt projekt.
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Viden og kompetenceudvikling

Uddannelsesinstitutionerne har en betydelig rolle i udmgntningen af den midtjyske
veekstdagsorden. Bade Aarhus Universitet og VIA University College er vigtige aktgrer i
forhold til at bidrage til svaret p& de samfundsmaessige udfordringer, som ogsd Region
Midtjylland skal bidrage til Igsningen p&. Der er tale om to store, internationale
institutioner, som uddanner en lang raekke af de medarbejdere, b&de danske og
udenlandske, som sammen med forskning og ny viden fremover skal sikre udviklingen
i Region Midtjylland og resten af Danmark.

I tilknytning til bAde Aarhus Universitet og VIA University College er der etableret
studentervaeksthuse og uddannelsesforlsb med fokus pa entreprengrskab med det
formal at skabe gode rammer for den innovation og det entreprengrskab, som skal
vaere med til at skabe nye virksomheder og innovation i eksisterende organisationer.

Forskerparker og vidensmiljger er vigtige partnere i udviklingen af de midtjyske og
nationale styrkepositioner inden for fgdevarer, energi og klima, kreative erhverv samt
industri.

Figur 14: Kort over uddannelsesbyer
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Kilde: Redeggrelse fra Region Midtjylland “Midtjyske Studentervaeksthuse”, august 2009 og
Undervisningsministeriet
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Bade erhvervsuddannelserne og de tre erhvervsakademier i Region Midtjylland
udbyder i dag en raekke uddannelser, som efterspgrges af bade private og offentlige
virksomheder. Iszer efterspgrgslen efter fagleert arbejdskraft har vaeret i fokus. Der er
iveerksat en raekke initiativer med det klare formal, at flere unge far gjnene op for
mulighederne som fagleert - badde pa arbejdsmarkedet og i uddannelsessystemet.

Fremskrivninger viser, at der i den naermeste arraekke er risiko for mangel pa
arbejdskraft med en erhvervsfaglig uddannelse, og samtidig er der udsigt til faldende
beskaeftigelse for ufagleerte.

Figur 15: Fremskrivning for udviklingen i arbejdsstyrke, beskeeftigelse og
arbejdslgshed fra 2013-2023
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Kilde: SAM-K/LINE

Regeringen opstillede i 2015 mélsaetninger for tilgangen til de forskellige uddannelser.
Det fremgar af nedenstdende figur at Region Midtjylland opfylder méalssetningerne.
M3lsaetningen om at 30 procent af en ungdomsargang vaelger en erhvervsuddannelse
direkte efter 9. eller 10. klasse skal vaere opfyldt i 2025.
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Figur 16: Uddannelsesm&lsaetninger
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Kilde: Undervisningsministeriet

Mange unge valger i dag en ungdomsuddannelse, og gennemfgrelsesprocenten pa de
midtjyske gymnasier er blandt de hgjeste i Danmark. Der er skabt gode samarbejder
med de videregdende uddannelsesinstitutioner og virksomheder med det formal at
skabe muligheder for unge med et seerligt talent.

Region Midtjyllands frafaldsprocenter for ungdomsuddannelserne fremgar af
nedenstdende figur. Det ses, at erhvervsuddannelserne har den hgjeste
frafaldsprocent.

Figur 17: Frafaldsprocenter for ungdomsuddannelserne
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Kilde: Undervisningsministeriet
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For de unge er der sat fokus pa iveerksaetteri, sdledes at b&de ungdomsuddannelses-
institutioner og erhvervsakademier udbyder undervisning, camps og
virksomhedssamarbejder, hvor temaet er innovation og mulighederne for at springe ud
som ivaerkseetter.

Virksomheder er afhaengige af viden og kvalificeret arbejdskraft, og der er behov for at
skabe sammenhang mellem udbud og efterspgrgsel. Med det udgangspunkt er der
med Kompetenceradet som omdrejningspunkt bl.a. etableret et samarbejde mellem
regionens efteruddannelsesaktgrer med det formal at opkvalificere den ufaglzerte del af
arbejdsstyrken, skabe viden om det fremtidige behov for kompetencer, og styrke
sammenhangen mellem politikomraderne erhverv, uddannelse og beskaeftigelse.

At indgd i en global sammenhaeng kraever internationale kvalifikationer og viden. De
midtjyske virksomheder har behov for udenlandsk arbejdskraft og en arbejdskraft,
som har lyst til at etablere sig i regionen. Derfor arbejder de midtjyske kommuner nu
sammen om at lette modtagelse af de udenlandske medarbejdere og deres familier,
ogsa efter fyraften.
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Fokuseret vaekst

Region Midtjylland er i dag hjemsted for flere erhvervsklynger i international topklasse,
som har en afggrende betydning som drivkraft for veekst og beskaeftigelse i Danmark.
Inden for disse veekstomrader findes en reekke af vores stgrste og hurtigst voksende
virksomheder. Vi har i flere ar investeret i veekstomraderne, og mulighederne for at
bygge videre pa succesen skal udnyttes, sa vi skaber yderligere vaekst og udvikling i
Region Midtjylland, ikke mindst i de mange sma- og mellemstore virksomheder.

Region Midtjylland star iseer staerkt pa fodevareomridet, hvor den danske
fadevareklynge i en raekke analyser udpeges som Europas stgrste og mest innovative.
Midtjyske virksomheder star for godt 40 procent af den samlede danske
fodevareeksport pd 156 mia. kr. med staerke specialiseringer inden for eksempelvis
kgd- og mejerisektoren samt ingrediensindustrien.

P& fadevareomradet har der trods artiers nedgang i antallet af virksomheder og
arbejdspladser, veeret en konstant vaekst i omsaetningen fortrinsvist baret af fa store
globale koncerner, hvoraf flere har hovedsaede i Region Midtjylland. Vaekstomradet er
inde i en udfordrende omstilling fra storproduktion af let forarbejdede
landbrugsprodukter til specialiserede hgjvaerdiprodukter med fokus pa hgj kvalitet og
saerlig funktionalitet, hvilket stiller nye krav til virksomhedernes kompetencer og evne
til at nytaenke.

Det gaelder ogsd pa energi og miljgomrddet, hvor vindenergi og biomasse er to
omrader, hvor Region Midtjylland rummer nogle af verdens fgrende virksomheder og
rader over viden pa internationalt topniveau. P& energiomradet er Region Midtjylland
en frontlgber pa savel andelen af vedvarende energi som erhvervsmaessigt, men der er
0gsa en lang raekke sma og mellemstore virksomheder, der er ndet til en fase, hvor de
skal omstille sig til at vaere leverandgrer pa et hurtigt voksende globalt marked.

Region Midtjylland stdr ogsd godt inden for kreative erhverv og turisme, der samlet set
beskaeftiger naesten 40.000 i regionen og har en arlig eksport pd 25 mia. kr. Det er
specielt mode, film og medier, arkitektur og design, som bidrager til vaeksten. Ud over
at de kreative erhverv rummer et stort vaekst- og eksportpotentiale i sig selv, kan
staerke kreative virksomheder bidrage til styrket innovation og konkurrenceevne i de
gvrige erhverv.
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Figur 18: Veekstomrddernes andel af de private erhverv opgjort efter veerditilvaekst
(venstre figur) og eksport (hgjre figur) i 2012
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Kilde: Danmarks statistik

Som det fremgar af figur 18, har de tre fokuserede vaekstomrader stor gkonomisk
betydning for regionen. Det skinner isaer igennem pa eksportsiden, hvor
vaekstomradernes eksportandel er vaesentligt hgjere i Region Midtjylland end pa
landsplan og dermed indikerer, at regionen har en saerlig styrkeposition indenfor disse
prioriterede vaekstomrader.

Inden for turismen er der gennem fokusering og professionalisering pabegyndt en
udvikling for at indfri erhvervspotentialet gennem udvikling af steerke kystdestinationer
og erhvervsturisme til et internationalt niveau. Det er en udfordring, at kvalitet og
service generelt er for lav i forhold til pris, og at der er mangel pa innovation og
udvikling af oplevelser i vaerdikaeder, da

turistproduktet er sammensat. Figur 19: Top fem af udenlandsk turisme-
o . - forbrug fordelt p8 nationalitet opgjort i mio.
De mange sma virksomheder i kr. i 2012

turisterhvervet har generelt en lav

indtjening og udfordringer ved at skaffe

kapital til investeringer. Kyst- og

naturturisme er en styrkeposition og

har stor betydning for beskaeftigelsen i

regionens yderomrader. Ud over

turismens egen omsaetning og

jobskabelse genererer den en betydelig

fglgeomsaetning i gvrige erhverv. Med

den nye Lov om turisme fra 2014 skal

der udarbejdes en national

turismestrategi og arbejdes inden for de

tre forretningsomrader kyst- og

naturturisme, mg@gde- og 732
erhvervsturisme og storbyturisme. 265 239 501

Tyskland  Norge Sverige UK Holland
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Det ses af figur 19, at turisme i Region Midtjylland er uhyre afhaengig af tyskerne, som
er den nation, der forbruger mest i Danmark, nar de er ferie.

P& tvaers af de fokuserede vaekstomrader star produktionskompetencer centralt i
Region Midtjylland, som er Danmarks produktionsregion nr. 1, idet 29 procent af
industriens beskaeftigelse findes i Region Midtjylland. Ogsa pa en raekke andre felter
indenfor fremstilling af avanceret procesteknologisk udstyr og maskiner er midtjyske
virksomheder som eksempelvis Grundfos i verdensklasse.

Den midtjyske industri er sdledes en vaekstmotor og har med en eksport pa 117 mia.
kr. afggrende betydning for Danmark og for vores evne til at skabe overskud pa
samhandlen med udlandet. P8 landsplan er industriens handelsbalance de sidste syv ar
forbedret med 75 mia. kr., og 65 procent af den midtjyske eksport kommer fra

industrien.?

Figur 20 pa naeste side viser, at industrien indgar som en integreret del af de
prioriterede vaekstomrader, da cirka 35.000 af industriens arbejdspladser ligger

indenfor de prioriterede veekstomrader.

Figur 21 viser desuden, at Region Midtjylland er en produktionsregion, hvor industrien
bidrager med en stor del af vaerditilvaeksten og eksporten. Det ses endvidere, at
industriens andel bade indenfor vaerditilvaekst og eksport er hgjere i Region Midtjylland

end pa landsplan.

Figur 20: Industriens andel af de private
erhverv for eksport og veerditilvaekst i 2012
Udenfor fokuserede veekstomrader
Kreative erhverv og turisme
®Energl og klima
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7.782

Fokuserede Gvrige omrader

veekstomrader

Kilde: Danmarks statistik og egne beregninger

Figur 21: Industriarbejdspladser fordelt p§
vaekstomr8der og gvrige brancher i 2013
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Kilde: Danmarks statistik og egne beregninger

3 Tal fra REG-LAB "Industrielle succeshistorier”, 2014 og Danmarks Statistik, Firmastatistikken
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Regional udvikling i en international
sammenhaang

EU 2020
EU har med sit strategi EU 2020 har sat rammerne for udviklingen af intelligent,
bzeredygtig og inklusiv vaekst i Europa.

Syv flagskibsinitiativer skal understgtte gennemfgrelsen af strategien: Innovation i EU,
Unge pa vej, En digital dagsorden for Europa, Et ressourceeffektivt Europa, En
industripolitik for en globaliseret verden, En dagsorden for nye kvalifikationer og nye
job og En europaeisk platform mod fattigdom.

De europziske regioner er vigtige i udmgntningen af de mange initiativer, og Region
Midtjylland vil gennem sin vaekst- og udviklingsstrategi sikre sammenhaengen til EU
2020 bl.a. gennem EU Strukturfonde og Horizon 2020.

Smart specialisering

Region Midtjylland vil malrette sin indsats for vaekst ved at fokusere yderligere pa sine
styrker inden for Fgdevarer, Energi og miljg, Avanceret produktion samt Kreative
erhverv og turisme. Frem til 2015 er der gennemfgrt en raekke analyser, som danner
grundlaget for denne prioritering, og i den kommende strategi vil den fokuserede
indsats i hgjere grad udvikles i sammenhaeng med partnere fra europaeiske regioner
med det formal at styrke indsatsomraderne, ogsad i en international sammenhaeng.

Internationale samarbejdsparterne

Region Midtjylland har i den forgangne strategiperiode styrket det eksisterende
samarbejde med Kina og Central- og @steuropa. Dette arbejde vil fortsaette og
udvikles i samarbejde med partnerskabet bag Vaekstforum.

Derudover vil Region Midtjylland afsgge muligheder for at styrke relationerne
til f.eks. Hamborg, Minchen og Stuttgart for at udveksle viden og styrke
indsatsen i forhold til den virksomhedsrettede indsats, samarbejdet mellem
viden- og uddannelsesinstitutioner og andre tiltag, som kan styrke den
midtjyske konkurrenceevne og vaekst.

Internationale samarbejder vil frem mod 2025 vaere at stor betydning for
arbejdet med regional udvikling bade i forhold til udviklingen af det regionale
erhvervsfremmesystem, klima, rastoffer og uddannelses- og kulturomradet
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