
Region Midtjylland 
Regionssekretariatet 
 

 

Udvalg vedrørende kultur 16. juni 2014 
 

 
Viborg, den 20. juni 2014 

/lennyf 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
Referat fra møde i det midlertidige udvalg vedrørende kultur den 16. juni 2014 
 
Alle medlemmer var mødt. 
  
Mødet blev hævet kl. 16.40 – efter rundvisningen på det Nye Moesgaard 
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1. Godkendelse af referat fra mødet den 8. april 2014 

 
Det midlertidige udvalg vedrørende kultur godkendte referatet fra mødet den 8. april 
2014.  
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2. Fremtidens kulturinstitution 

 
Det midlertidige udvalg vedrørende kultur fik oplæg om fremtidens kulturinstitutioner, 
herunder oplæg omkring museernes udviklingsråd (MMU), Meaning Making Experience 
(MMX) og tværfaglig samarbejde set i lyset af et projekt omkring middelalderborge.  
  
Udvalget drøftede bl.a. kulturens rolle i Region Midtjylland, herunder hvordan kulturen 
kan have en betydning i forhold til eksempelvist innovation, videndeling og samarbejde 
på tværs. 
  
Der var enighed om, at faglige netværk er en vigtig del af kulturindsatsen. Samarbej-
derne giver gode muligheder for videndeling og fundraising. Også samarbejdet på tværs 
af kulturområderne er vigtigt, f.eks. mellem museer og teatre. 
  
I diskussionen blev det desuden nævnt, at man fortsat bør satse på digital formidling, 
bl.a. for at tiltrække yngre målgrupper, at kulturen gerne må fylde mere i regionen, og 
at man skal eksperimentere med nye tiltag. 
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3. Sundhed og kultur 

 
Det midlertidige udvalg vedrørende kultur tog orienteringen om kunstneriske og kreative 
tiltag på Region Midtjyllands social- og psykiatriområde til efterretning. 
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4. Temaer til udvalgets møder 

 
Det midlertidige udvalg vedrørende kultur godkendte mødeplan og temaer. Udvalgsmø-
det den 22. oktober 2014 flyttes til kl. 12.00-15.00.  
  
Mødeplan inkl. temaer 2014-2015 
30. september til 1. oktober 201 (døgnseminar): Strategisk kulturpolitik 

• Med ekstern medvirken og inspiration stiller udvalget skarpt pa regionens rolle pa 
kulturområdet. Målet er at identificere vigtige værdier og principper i kulturpoli-
tikken samt at identificere centrale udfordringer, dilemmaer og muligheder. 
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Sted: Nørre Vosborg, Vembvej 35, 7570 Vemb 
  
22. oktober 2014: Talent og kreativitet 
Debat med udveksling af ideer og erfaringer fra centrale aktører, eksempelvis: 

• Børn og kultur: Kulturprinsen/BUM 
• Talentudvikling og musik: Videncenter for Musik/talentfabrikken i Holstebro 
• Talentudvikling og scene: Dramatikværket, Filuren 
• Kulturen i folkeskolereformen: Skoleleder/kommune 

  
Sted: Den jyske sangskole, Nørregade 7D, 7400 Herning 
  
27. november 2014: By- og erhvervsudvikling (fællesmøde med det rådgivende udvalg 
vedrørende regional udvikling) 
Debat med udveksling af ideer og erfaringer fra centrale aktorer, eksempelvis: 

• Kulturen som dynamo, også i mindre bysamfund: Kunsten i bevægelse 
• Kultur og byudvikling: Urban Lab / Jorns Univers 
• Kultur og samfundsudvikling: Sacre 
• Kultur og erhvervsudvikling: More Creative 

  
Sted: Museum Jorn, Gudenåvej 7-9, 8600 Silkeborg 
  
21. januar 2015: Internationalt samspil 

• Muligheder og tendenser i EU: EU-kontoret og/eller den ny EU konsulent 
• Districts of Creativity/Creativity World Forum 
• Europæisk Kulturhovedstad - Aarhus 2017 
• Kulturturisme 

  
Sted: Fængselsmuseet Horsens, Fussingsvej 8, 8700 Horsens 
  
5. marts 2015: Udkast til kulturstrategi og handleplan 

• Godkendelse af udkast til kulturstrategi og handleplan  
• Evaluering af møderække og strategiproces og afslutning 

  
Sted: Havets Hus, Færgevej 4, 8500 Grenaa 
  

0-9-4-14 

5. Ressourcer på kulturområdet 

 
Det midlertidige udvalg vedrørende kultur tog orienteringen om ressourcer til kulturom-
rådet til efterretning. 
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6. Gensidig orientering 

 
Kulturmødet på mors – 21.-23. august 2014  
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Udvalget drøftede deltagelse på kulturmødet. Flemming Knudsen og Morten Flæng del-
tager i mødet. 
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