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1.1 Formal
Formalet med proceduren er at saette rammer og retningslinjer for, hvordan nye med-
lemmer i POGI optages og skal leve op til malene i Partnerskabet.

1.2 Hvem kan optages?
Partnerskabet @nsker s& mange medlemmer som muligt ud fra devisen om, at jo flere
medlemmer jo starre indkgbsmuskel.

Partnerskabet er abent for alle offentlige institutioner som kommuner, regioner, mini-
sterier og lignende med interesse for at arbejde aktivt med grgnne indkab.

1.3 Hvad skal man som medlem?
Et medlemskab af POGI forpligter. Det vil sige, at man forpligter sig til at deltage
aktivt i partnerskabet ved at:

e Efterleve partnerskabets feelles konkrete indkgbsmal indenfor en neermere
defineret tidsperiode

¢ Have en indkgbspolitik, hvoraf det fremgar, at miljghensyn er en vaesentlig
parameter i forbindelse med indkab

¢ Offentliggare indkagbspolitikken pa egen og partnerskabets hjemmesider

¢ Deltage i ambassadgrmgde min. hvert andet ar

¢ Deltage i styregruppemgder (Ca. to om aret)

e Bidrage med erfaringsudveksling og input til indkgbsmal

e« Deltage aktivt i minimum to arbejdsgrupper

1.4 Fremgangsmade

For at blive medlem i POGI, skal man henvende sig til Sekretariatet for Partnerskab
for Offentlige Grgnne Indkgb eller til Miljgstyrelsens repreesentant for partnerskabet.
Kontaktoplysninger findes pa partnerskabets hjemmeside
http://www.gronneindkob.dk.

Hvilke forpligtelser, der vil veere som medlem af partnerskabet, vil ligeledes veere at
finde pa Partnerskabets hjemmeside.

1.5 Implementering af indkgbsmal for Partnerskabet
Som nyt medlem i Partnerskabet er det ikke realistisk at kunne efterleve partnerska-
bets mal med det samme. Nye medlemmer af POGI har derfor en overgangsperiode,
hvor de far mulighed for at implementerede fastsatte indkgbsmal.

Malene i POGI er bade konkrete produktmal og mere procesorienterede mal. De til
enhver tid geeldende indkgbsmal fremgar af Partnerskabets hjemmeside.
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Overordnede tidsfrister for implementering af indkgbsmalene for nye medlemmer
fremgar af en implementeringsplan med generisk tidsplan for, hvornar de enkelte mal
skal veere opfyldt, se bilag 1 til denne procedure. Nye medlemmer vil derudover mod-
tage deres egen specifikke implementeringsplan med tidsfrister for implementering af
partnerskabets indkabsmal.

Nogle af indkgbsmalene kraever flere ressourcer og tid at efterleve end andre og
tidsfristerne for implementering af malene kan derfor variere.

De produktorienterede indkgbsmal indenfor samtlige indsatsomrader skal dog veere
implementerede ved naeste udbudsrunde/genudbud.

For de procesorienterede indkabsmal geelder at nye medlemmer far en overgangs-
periode p& op til 18 maneder til implementering.

For de mal hvor der er 18 maneder eller mere til partnerskabets frist for implemente-
ring, falger nye medlemmer denne frist.
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