Udkast 5. september 2012

Tidsplan for projektvalg til gennemfgrsel af den regionale udviklingsplan

Baeredygtig foregangsorganisation og kulturseetter

Note: brugerdreven innovation - ogsé@ med regionen selv som brugeren.

Faellesmade med Midlertidigt Udvalg vedr. Energi og Miljg den 27/9 2012

Oplaeg ved Iben Sohn, Miljgministeriet og RM-indkgb om partnerskab for

offentlige grgnne indkgb.

Oplaeg ved Jasper Steinhausen, Cowi om samfundsgkonomiske perspektiver.

Drgftelse af:

» gnsket effekt

» regionens rolle (herunder bl.a. i Partnerskab for Offentlige Grgnne Indkgb,
generelt i udbredelse af grgnne og innoverende indkgb)

» partnere

Eksempel p§ mulige projekter:
» Grgnne indkgb i partnerskab (RUP: “efterspgrge og anvende af baeredygtige
Igsninger” + "partnerskaber ... bl.a. for at fremme C2C som princip”)

» Omestilling til baeredygtig transport — proaktiv rekvirent. Hvilke krav skal stilles i

udbudsmaterialet? Hvad kan regionen selv ggre? Perspektivet kunne veere
innovation/systemeksport/udstillingsvindue ...

» Beeredygtigt byggeri - bdde ved nyanlaeg og renovering. Hvad kan regionen selv

ggre? Perspektivet kunne veare innovation/systemeksport/udstillingsvindue ...
» Fremme sats pa baeredygtig udvikling af sundhedsomradet via
erhvervsfremmesystemet

Dato forslag: RURU planlagt mgde XX 2013

Oplaeg om hvordan regionen kan bidrage til at "arbejde for sundhedsmaessig
forebyggelse og forbedringer af folkesundheden”. Herunder hvor bl.a.
uddannelser, kultur, infrastruktur, landdistriktsudvikling og erhvervsudvikling
bidrager til folkesundheden.

Drgftelse af:

» gnsket effekt

» regionens rolle

» partnere

Eksempel pa& mulige projekter:
» Inddragelse af RUP-indsatspunktet: “arbejde for at uddannelser rettet mod
behandlingssystemet ogsa rettes mod forebyggelse” i forbindelse med

o at der aktuelt formuleres HR kompetenceudviklingspolitik vedr. efter-

og videreuddannelse af RM’s egne medarbejdere.
o opfglgning pad strategi for Velfserdsuddannelser, som er formuleret i
samarbejde mellem VIA, RM og kommunerne
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o regionens repraesentation i uddannelsesudvalg og andre relevante fora
ved de enkelte uddannelsesinstitutioner (HR er aktuelt i gang med at
skabe overblik over disse regions- repraesentanter).

samarbejde mellem regionens kantiner og kgkkener f.eks. om sund mad og
lokale fgdevarer.

Samspil mellem byer & mellem byer og opland

Note: ”Dialog” og “international vaekstregion” fra mal til handling

Dato forslag RURU planlagt mgde 3/10 2012 i Aarhus

Opleeg vedr. samarbejdet om Kulturhovedstad 2017
Drgftelse af:

4

Kulturperspektivet i kulturpolitikken for Region Midtjylland jf. temaet
"Gentaenk” som saetter fokus p& demokrati, mangfoldighed og baeredygtighed.
Hvordan kan gvrige politikomrader bidrage hertil og til en kreativ og innovativ
kultur hvor vi anerkender talent og styrkepositioner? (RUP: “fremme samspil
mellem regionale aktgrer om udvikling af en kreativ og innovativ kultur
karakteriseret ved inklusion, ressourceansvarlighed og kreativ virkelyst”).

Dato forslag: RURU planlagt mgde XX 2013

Oplaeg fra Oslo-regionen om by-/kommunesamarbejde m. h. p. at styrke

regionen i international sammenhaeng og internt mellem byerne/kommunerne i
regionen.
Evt. oplaeg med opridsning af det vi ved vi om byers samarbejder.

Drgftelse af:
4
4
4

gnsket effekt
regionens rolle (herunder hvordan regionen kan dagsordensaette byroller)
partnere

Eksempel pa mulige projekter:

»

Tveerkommunal retningsudpegende konference om regionens byer og oplande
set i global kontekst

Ringkgbing K - RM indgd som partner mhp at bidrage med viden, hgste og
sprede erfaringer.

Prioriterede landskabsstrgg - finde interesserede kommuner og evt. andre
regionale aktgrer, drgfte og blive enige om formal og succeskriterier, indga
partnerskaber og arbejde for realisering.

Indsamle regionale, nationale og internationale erfaringer og formidle
mulighederne for at understgtte udviklingen af mere attraktive byer, herunder
ogsa landsbyer, landskabsstrgg og nationalparker.

Smart Region

Viden, kreativitet og talenter i spil

Note: generel forankring af viden og anerkendelse af mangfoldighed af talenter

Dato forslag: RURU planlagt mgde 5/12 2012 i Viborg (potentielt faellesmgde med
Midlertidigt Udvalg vedr. Arbejdsstyrke, Uddannelse og Efteruddannelse)
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Opleeg ved Line Lerche Mgrck, Institut for Uddannelse og Paedagogik, Aarhus
Universitet, om kreativitet og talentudvikling i ungdoms udd. og videregdende
uddannelser.

Samt evt. oplaeg ved talentakademiprojektet om multitalent.

Drgftelse af

» @gnsket effekt

» regionens rolle

» partnere

Eksempel pa mulige projekter:
» Analysere og / eller samle erfaringer med at skabe en kultur der anerkender at
alle har talenter og bringer disse i spil.

» Inddrage gvrige politikomrader i at understgtte uddannelsespolitikkens baerende
anerkendelse af at alle har talenter og at disse bringes i spil.

Dato forslag: RURU planlagt mgde 9/1 2013

Opleeg ved Region Midtjylland, HR-afdelingen om sociale perspektiver i

udbredelse af integrationskulturer pd arbejdspladserne (Udgangspunkt i Mia-

prisen)

Drgftelse af:

» gnsket effekt

» regionens rolle, (herunder hvordan regionen kan udbrede inkluderende kultur
bredt til regionale aktgrer)

» partnere

» Formidle anbefaling til “alle offentlige og private arbejdspladser og institutioner
at sikrer sundhedsfremme” koblet med MIA-erfaringer og viden fra Center for
Folkesundhed

Citater i dette notat er alle hentet fra den regionale udviklingsplan 2012, som er
vedtaget af regionsradet 20. juni 2012. (www.rup2012.rm.dk)
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