
Viborg, den 5. februar 2021 
 
 
 

Mødeplan for det midlertidige udvalg vedr. den gode arbejdsplads 

 

2020 Emner på dagsorden 

21. september 

• Region Midtjylland som en attraktiv, innovativ og effektiv arbejdsplads 
• Drøftelse af udvalgets opgaver og arbejdsform 
• Godkendelse af udvalgets mødeplan  

4. november 

 
• Orientering om Danske Regioners arbejde i forhold til den gode 

arbejdsplads 
• Drøftelse af forslag til involvering af ledere og medarbejdere 
• RM som uddannelsesarbejdsplads: Hvordan kan vi bidrage til at styrke 

overgangen fra studieliv til arbejdsliv?  
• Kommunikation om udvalget 

 

 
2021 

 
Emner på dagsorden 

10. februar 

 
• Eksempler på kåringer af årets arbejdsplads Udvælgelse af arbejdspladser 

med henblik på dialog med ansatte 
• Kommunikation om udvalget 
• Resultater fra trivselsmåling efterår 2020 
• Ytringsfrihed  

 

23. april • Udvalgets dialog med medarbejdere (flyttes evt. til juni pga. COVID-19) 

22. juni 

 
• Betydningen af god ledelse på arbejdspladsen (fx oplæg v/ Lotte Bøgh 

Andersen) 
• Rekruttering og fastholdelse 
• Drøftelse af årlig pris for regionens bedste arbejdsplads 

 

1. september 
• Afrapportering fra udvalget 
• Drøftelse af årlig pris for regionens bedste arbejdsplads 

 
 
 


