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a. Grøn bæredygtig effekt – regionalt og globalt perspektiv
b. Opbakning i partnerskab (nye og eksisterende, gør strategien 
realiserbar)
c. Regional styrkeposition 
d. Attraktivitet – som region og som havende talenter/kompetencer
e. Facilitere nyskabende løsninger – være risikovillig
d. En region i balance

Temaer:
 Bæredygtighed

a. Understøtte nye virksomheder (SMV) med bæredygtigt formål
b. Understøtte bæredygtig omstilling generelt
c. Socialøkonomisk ansvar

 Styrkepositioner
a. eksisterende (bygge videre)
b. nye 

 Ressourcer
a. vand (klimaforandringer, forurening – drikkevand, understøtte 
individuelle løsninger(borgeren)
b. Energi
c. Råstoffer

 Anstændige jobs
a. i hele regionen
b. attraktivitet
c. akademiske jobs (hele familien)
d. menneskelig balance
e. fastholdelse i jobs

 Uddannelse
a. hvor man bor 
b. mulighed for efteruddannelse 
c. mulighed for kortere uddannelser
d. mulighed for at sammensætte uddannelse – fleksibilitet
e. øget fokus på faguddannelser

 Kompetencer
a. ændring i behov

 Iværksætteri
a. øget fokus og støtte

 Mobilitet
a. ej kun kollektiv trafik
b. fleksible løsninger
c. Udnytte teknologisk udvikling
d. tænke sundhed ind i mobilitet
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