VIRKSOMHED/TEKNOLOGI

Seminar
skaber danske
arbejdspladser

Apro ApS er
beliggende i Grenaa
og tilbyder teknisk assi-
stance ved opferelse og ved-
ligeholdelse af havvindmagller.

Laes mere pa:

www.apro.dk

)) Apro ApS, der bla. arbejder

med installation og service af
vindmgller, fik uventet stort udbytte
af deltagelse i et seminar i Herning
med fokus pa offshore vindmulighe-
deriEngland.

Seminar gav blod pa tanden

Apro var blandt de mere end 40 danske
deltagere, da Enterprise Europe Network

i samarbejde med Dansk Eksportforening
(Danish Wind Energy Group) indbgd til semi-
nar om offshore vindmuligheder i England i
slutningen af februar 2010 i Herning. Blandt
indleegsholderne var den engelske sgster-
organisation i Enterprise Europe Network
Targeting Innovation og deres lokale samar-
bejdspartner Team Humber Marine Alliance.

De to engelske organisationer gav et indblik
i de store engelske offshore vindparker
undervejs, og deltagerne spidsede grer,

da realiteterne begyndte at rulle hen over
lcerredet. Frem til 2020 investeres der fra en-
gelsk side milliarder i opfarelsen af flere tu-
sinde havvindmegiller, og det giver naturligvis
ogsa muligheder for danske virksomheder.

- Dajegifebruar 2010 kerte fra Grenaa til
Herning for at deltage i et seminar, dromte
jeg ikke om, at vi allerede et halvt ar senere
dels ville have tjent et ganske paent belgb
og dels have skabt 20 nye danske arbejds-
pladser, siger udviklingschef i Apro, Morten
Basse Jensen, som indledning pa samtalen

om Apros resultater efter at have deltaget i
seminaret.

hvoraf de 10 er engleendere, og de 20 er
danskere. Om de videre perspektiver siger
Morten Basse Jensen:

Apro omsatte muligheder til forretning

Interessen for at tale med
repraesentanterne fra de to
engelske organisationer
efter seminaret var stor.
Apro var hurtig til at
gribe engleendernes
tilbud om indivi-
duel assistance

til etablering af
samarbejde med
engelske virksom-
heder, og efterfgl-
gende arrangerede
englenderne en
tre-dages tur for Apro.

- 12011 forventer vi at anszette
yderligere 40-50 medarbej-
dere. Det samme forven-
; ter vii 2012, séledes
- atviometparar
nar op pa 150-200
medarbejdere i det
engelske selskab.
En stor del af disse
vil veere danskere.

gjner udviklingschef Morten Basse
Jensen'muligheden for at udbygge
det internationale kundegrundlerg

-
/\/Ieclf‘det nye feelles, engelske selskab k

Morten Basse Jen-

sen runder af med
at gleede sig over,
at han i februar kerte
turen til Herning for at
- Pa de tre dage naede vi deltage i seminaret.
at afholde mgder med 10 virk-
somheder og offentlige institutio-
ner. Efterfelgende fortsatte vi dialogen med
den engelske virksomhed Cosalt, som var
interesserede i at komme ind pa vindmel-
lemarkedet via de kompetencer, som vi
besidder, fortzeller Morten Basse Jensen.

Videre perspektiver
Visionerne for det fzlles engelske selskab
er at internationalisere det, saledes at kom-
petencerne kan anvendes ved opferelse og
senere servicering af havvindmgller ogsa
andre steder i verden. Cosalt har et vidt for-
grenet netvaerk af kunder og kontakter samt
en solid finansiel basis. Kombineret med de
kompetencer, som Apro besidder, giver det
et godt grundlag for at udvikle interessante,
internationale kunderelationer.

| labet af tre maneder var aftalen pa plads.
Cosalt og Apro udviklede et joint venture,
hvor Cosalt betalte for de kompetencer og
forretninger, som Apro kunne tilfgre det
feelles selskab. Et joint venture, som efter-
felgende viste sig at veere en ganske god
forretning for Apro. Efterfelgende har det
engelske selskab ansat 30 medarbejdere,
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