Det regionale kontaktforum p& handicapomradet

Indkaldelse til mgde i Det regionale kontaktforum pa
handicapomriddet

Der indkaldes hermed til mgde i Det regionale kontaktforum pa
handicapomradet den 2. juni 2008 kl. 9.30 til 12.00.

Mgdet afholdes i Regionshuset i Viborg, Skottenborg 26, 8800 Viborg
i mgdelokale F2.

For interesserede vil der blive serveret frokost i kantinen kl. 12.00.

Dagsorden

1. Udviklingsrddets redeggrelse til Velfaerdsministeriet og
Undervisningsministeriet

Som led i kommunalreformen er der nedsat et udviklingsrad i hver
region for perioden fra 2007 til og med 2010. Udviklingsrddenes
opgave er at fglge og drgfte udviklingen pa det sociale omrade og pa
specialundervisningsomradet.

Udviklingsradene skal fglge og vurdere implementeringen af
kommunalreformen og hvert ar udarbejde en redeggrelse til
Velfaerdsministeriet og Undervisningsministeriet om udviklingen pa
det sociale omrade og pa specialundervisnings-omradet.

Det regionale kontaktforum pa handicapomradet blev hgrt i
forbindelse med udarbejdelsen af Region Midtjyllands egen
redeggrelse til udviklingsradet.

Redeggrelse fra Det regionale udviklingsrdd i Region Midtjylland og
fra de 4 andre regioner er nu fremsendt til de to ministerier.

Bilag:
- Udviklingsradets redeggrelse til Velfaerdsministeriet og
Undervisningsministeriet
- Udviklingsradets pressemeddelelse
- Sammendrag af udviklingsrddets redeggrelse
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2. Kommunale overtagelser af sociale tilbud

Det regionale kontaktforum har tidligere faet tilsendt de aftaler, som
Region Midtjylland har indgdet med Arhus, Randers og Viborg
kommuner samt hgringsbrev til Skive Kommune og brev til Favrskov
Kommune vedr. kommunale overtagelser af sociale tilbud i de
pagaeldende kommuner. Status er pt. saledes:

Arhus Kommune
Region Midtjylland indgik den 2. april 2008 en aftale med Arhus m] t

Kommune, om at Arhus Kommune overtager fglgende tilbud pr. 1.

januar 2009: regionmidtjylland
- R&dgivningscentret (Arhus afdelingen)
- Atriumhuset Side 2

- Tuesten Huse
- Center for Syn og Kommunikation

Samtidig blev det aftalt at udarbejde to tillaeg til sundhedsaftalen
mellem Arhus Kommune og Region Midtjylland. Aftalen er gaeldende
til 31. december 2009.

Viborg Kommune

Region Midtjylland indgik den 15. april 2008 aftale med Viborg

Kommune, om at Viborg Kommune overtager fglgende tilbud pr. 1.

januar 2009:

- Sghuset

- Bgrn og Unge Radgivningen, Himmelbjerggarden (Viborg
afdelingen)

- Center for Syn og Kommunikation (Viborg afdelingen)

Samtidig blev det aftalt at udarbejde et tillaeg til sundhedsaftalen
mellem Viborg Kommune og Region Midtjylland. Aftalen
genforhandles i begyndelsen af den nye valgperiode.

Randers Kommune

Region Midtjylland indgik den 21. april 2008 aftale med Randers
Kommune, om at Randers Kommune overtager fglgende tilbud pr. 1.
januar 2009:

- Paderuphus

Samtidig blev det aftalt, at det i 2011 tages op mellem parterne,
hvorvidt Randers Kommune skal overtage:

- Bgrn og Ungecentret, Rehabilitering (Randers afdelingen)

- Lene Bredalsgade

- Mellerup Skolehjem



Holstebro Kommune

Byradet i Holstebro Kommune har den 8. april besluttet at overtage
fglgende tilbud pr. 1. januar 2009:

- Forsorgshjemmet Skovvang

Skive Kommune

Byradet i Skive Kommune har den 29. april 2008 besluttet, at Skive
Kommune pr. 1. januar 2010 overtager folgende tilbud pa
autismeomradet:

- Idavang

- Mentor

Horsens Kommune

En aftale med Horsens Kommune om Bo Horsens, Horsens
Krisecenter for kvinder og Sgnderparkens afdeling i Horsens er
undervejs. Der vil blive orienteret om aftalen pad kontaktforummets
mgade.

Favrskov Kommune

Byradet i Favrskov Kommune har den 27. maj 2008 en sag pa
dagsordenen, hvori det indstilles, at arbejde videre med at overtage
fglgende tilbud pr. 1. januar 2009:

- Urbakken

Herudover indstilles det at undersgge fordele og ulemper ved

at overtage fglgende tilbud med eventuel virkning fra den 1. januar
2010:

- Tagdakkervej

- Hinnerup Kollegiet

Der vil blive orienteret om resultatet af byradets mgde pa
kontaktforummets mgde.

Hedensted, Herning, Norddjurs, Skanderborg og Silkeborg
kommuner

Disse kommuner har i forbindelse med de kommunale redeggrelser til
brug for Rammeaftale 2009 enten tilkendegivet, at de vil

igangseaette analyser af den fremtidige drift af de sociale tilbud, eller
at de i gvrigt ikke forventer at overtage regionalt drevne sociale
tilbud pa nuveerende tidspunkt.

Bilag
- Hgringssvar til Favrskov Kommune vedr. Urbakken

3. Arbejdet med Rammeaftale 2009

Der er afholdt mgde i Den administrative styregruppe den 20. maj
2008, hvor de kommunale indberetninger og regionens gnsker om
justeringer og tilpasninger blev drgftet.
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Bilag:

- Region Midtjyllands gnsker om justeringer og tilpasninger

- Kompendium med regionens gnsker om justeringer og
tilpasninger

- Resultaterne af de kommunale redeggrelser forud for
Rammeaftale 2009

4. Beleegningssituationen i fgrste kvartal af 2008

Vedlagte bilag viser belaegningssituationen for regionens sociale m] dt

tilbud. : -
regionmidtjylland

Bilag:

- Belagning for hele 2007 Side 4

- Belaegning for fgrste kvartal af 2008

5. Uddannelsesprogram for ledere p§ psykiatri- og socialomrédet
Psykiatri- og socialomradet igangsaetter et stgrre organisations- og
ledelsesudviklingsforlgb, som i farste omgang omfatter lederne pa de
sociale tilbud. I en efterfslgende fase undersgges ogsa etablering af
forlgb til lederne i behandlingspsykiatrien og i psykiatri- og
socialomrddets administration.

Organisations- og ledelsesudviklingsforlgbet er obligatorisk og
pabegyndes 3. kvartal 2008. Forlgbet vil streekke sig over en periode
pd 3-4 ar og omfatte ca. 420 ledere. Der er tale om en omfattende
investering i lederudvikling - bade gkonomisk og tidsmaessigt.

@nsket er, at der via organisations- og ledelsesudviklingsforlgbet
skabes en feelles indsigt og et falles sprog om organisation og
ledelse.

Udgangspunktet er Region Midtjyllands Ledelses- og
Styringsgrundlag. Udviklingsforlgbets forskellige moduler har saledes
afseet i stgtte den enkelte leder og ledergruppe i, indenfor egen
organisation, at implementere ledelses- og styringsgrundlaget.
Regionens veaerdier; Dialog- Dygtighed - Dristighed vil derfor veere
centrale temaer.

6. Netveerk vedr. domfeaeldte udviklingsheemmede (NDU)
Lars Sandberg fra NDU er inviteret til at fortzelle om netveerkets
arbejde og omradets udfordringer.

7. Fastlaeggelse af tidspunkt for naeste mgde

8. Eventuelt



Der er afbud fra Jytte Sgrensen, LEV og direktgr Lars Hansson. Evt.
andre afbud bedes meddelt til Charlotte Kristiansen pa
charlotte.kristiansen@ps.rm.dk eller 87 28 40 04.
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