Hospitalsenheden Vest
Akutafdelingen

Hgringssvar fra sparekatalog — Akutafdelingen, HEV

Vi ma papege, at der i det sparekatalog, der er udsendt, er set med samme gjne pa
Akutklinikken Ringkgbing og Akutmodtagelsen Holstebro. Det er en ukorrekt sammenligning,
der ikke giver et retvisende grundlag for den videre vurdering af evt. spareforslag. Forskellene

er beskrevet neermere i vedlagte bilag.

Hgringssvar til forslag vedr. total lukning af Akutmodtagelsen Holstebro
Forslaget gar pda, at Akutmodtagelsen Holstebro helt skal lukkes.

Gennemfgrelsen af denne besparelse vil fa alvorlige konsekvenser og er ikke i
overensstemmelse med Akutforliget indgéet i 2007 i forbindelse med oprettelsen af

regionerne.

Det beskrevne forslag anbefaler tilstedeveerelsen af en radiograf, der udelukkende
har mulighed for at tage blodprgver og tage rgntgenbilleder.

Konsekvenserne for borgeren er at:

¢ Intet akut kan visiteres til Regionshospitalet Holstebro, eller at nogle af de akutte
patienter, der i dag modtages i Holstebro, fremover skal kgres til Herning for
efterfglgende at blive sendt retur til Holstebro ved behov for indleeggelse pa
specialafsnit

e Patienten skal modtages direkte i et specialeafsnit. Dette kan medfgre, en fejlvurdering
og behandling af en evt. forkert diagnose, da personalet i Akutafdelingen arbejder ud
fra symptomer og ikke pa forhand fastlagte diagnoser. Pa specialeafsnittet er ansat
specialister, uddannet til at have gje for diagnoser inden for deres omrader

o Der er ikke leengere mulighed for at agere som buffer for resten af huset ved
overbelaegning

¢ Det vil veere problematisk at udnytte alle senge pa begge matrikler, der skal besta indtil
Gadstrup er klar til indflytning. Dette medferer et stgrre pres pd sengene i Herning.

e Vagtlaegen vil ikke fremover have mulighed for at fa assistance af
behandlersygeplejersken, der i dag aflaster med mange opgaver (se evt. bilag for
uddybning)

e Patienter, der sidder i vagtleegens venteveerelse, vil fremover sidde alene og uden

vurdering og opstart af behandling, nar lsegevagten er ude at kgre

Hgringssvar til forslag vedr. lukning af behandlerfunktionen i Akutklinikken
Ringkgbing
Forslaget gar pa, at muligheden for at blive tilset af en behandlersygeplejerske nedlaegges, til

fordel for en radiograf, der skal tage akutte blodprgver og rgntgenbilleder.
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Vi foreslar i stedet, at det er behandlersygeplejersken tilstedeveerelse, der bibeholdes.

Behandlersygeplejersken skal kompetenceudvikles til at kunne varetage opgaven med at tage
rgntgenbilleder. Dermed har borgeren fortsat tryghed i muligheden for at konsultere en
sundhedsprofessionel i nseromradet.

Behandlersygeplejersken vil fortsat kunne behandle smaskader, med back-up fra akutlaegen i
Akutmodtagelsen Herning. Hvis det kun er en radiograf, der er til stede, er der ikke mulighed

for at udfgre den samlede behandling. Patienten vil derfor skulle flytte sig videre i systemet.

Nogle af konsekvenserne for borgeren ved at fjerne behandlersygeplejersken vil veere en staerk
serviceforringelse i form af:
¢ Ventetiden bliver leengere for alle fremmgdte i skadestuen i Herning
e Leengere transport
e Samlet patientforlgb bliver forleenget med flere kontakter til forskellige fagprofessionelle
(egen leege, radiograf i Akutklinikken Ringkgbing og akutmodtagelsen Herning)

e Serviceforringelse ved vagtleegeordningen

NB. De borgere, der behandles af behandlersygeplejersken har fgrst veeret tilset af en

praktiserende leege, og kan dermed ikke behandles i praksis, som sparekataloget foreslar.

Feelles for hele Akutafdelingen
Akutafdelingen har tidligere haft pabud fra Arbejdstilsynet omkring uoverensstemmelse
mellem opgaver og personaleressourcer. Ved en lukning af Akutmodtagelsen Holstebro kan vi
frygte, at vi ser pa en lignende situation, som den vi i gjeblikket oplever i Akutafdelingen i
Randers, med fysiske forhold, der ikke kan rumme patientindtaget. Hospitalsenheden Vest’
befolkningsgrundlag péa ca. 283.000 indbyggere, vil alt andet lige, veere ueendret.
I ovenstaende har vi slet ikke beskrevet de arbejdsmiljgmaessige forhold. Kort kan vi sige, at
det far betydning pa:

e Opretholdelse af den kvalitet, der er palagt fra regionens side

o Det psykiske arbejdsmiljg for personalet
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