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Opgaveflytning Ressourcer Hospital Ændring Økonomi
årsværk á mio
0,4 mio kr

Samlet fraktionering på AUH
Reduktion Viborg Personale Viborg ‐2,5 ‐1,034 2 basis plus 0,5 FL
Reduktion Herning Personale Herning ‐2,5 ‐1,034 2 basis plus 0,5 FL
Nødvendig opnormering AUH Personale Skejby 1 0,400
Øget og akut transport af blodkomponenter MidtTransport 0,500

‐1,168
Reduktion af tappeaktivitet på 20%
Nedlæggelse af tappested ‐ Skanderborg Personale Horsens ‐0,2 ‐0,080
Lokale i Sundhedscenter Lokaleudgifter Skanderborg
Reduceret konventionel donortapning Personale AUH ‐3 ‐1,200
Øget donoraferese (plasma, trombocytter) Personale AUH 2 0,800
Reduceret konventionel donortapning Personale RHR ‐1,5 ‐0,600
Reduceret konventionel donortapning Personale HEH ‐0,7 ‐0,280
Reduceret konventionel donortapning Personale HEV ‐1,5 ‐0,600
Reduceret konventionel donortapning Personale HEM ‐1,3 ‐0,520
Reduceret utensilieforbrug netto Utensilier Blodcenter Midt

‐2,480
Samling af udvidet blodtypeserologi
Nedlæggelse af dagsproduktion  KI Viborg Personale Viborg ‐1 ‐0,400
Nedlæggelse af dagsproduktion  KI Herning Personale Herning ‐1 ‐0,400
Reduktion i vagtberedskabet KI Viborg Personale Viborg
Reduktion i vagtberedskabet KI Herning Personale Herning
Nødvendig opnormering AUH til tolkning og rådgivning Personale Skejby 0,5 0,200

‐0,600
Samling af andre immunologiske undersøgelser
Nedlæggelse af virusserologi KBA Viborg Personale Viborg ‐0,8 ‐0,320
Samling af autoimmunologi Personale Silkeborg
Besparelse på øvrig drift ved sammenlægning Apparatur, reagense Viborg ‐0,100
CD4+ T‐celletælling på AUH Personale Herning ‐0,1 ‐0,040

‐0,460

Samlet Besparelse ‐4,708
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