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DAGSORDEN TIL MØDE I UDVALGET VEDRØRENDE UDDANNELSE OG KOMPETENCER
ONSDAG DEN 10. oktober 2007 KLOKKEN 12.00-15.00

I REGIONSHUSET, LOKALE A 1 , SKOTTENBORG 26

(mødet indledes med frokost i kantinen)

1-00-5-7

Dagsorden:

1. Drøftelse af ansøgninger om tilskud fra Region Midtjyllands udviklingspulje


2. Drøftelse af oplæg til uddannelsesstrategi

3. Aktuel orientering fra sekretariatet 



4. Drøftelse af nedsættelse af panel for Region Midtjyllands repræsentanter i uddannelsesinstitutioners bestyrelser



5. Drøftelse af skitse til Region Midtjyllands uddannelsespolitik


6. Gensidig orientering



7. Eventuelt
1-30-76-41-07
        Drøftelse af ansøgninger om tilskud fra Region Midtjyllands udviklingspulje 

Indstilling:
Administrationen indstiller sagen til drøftelse.

Sagsfremstilling:
Regionsrådet kan i henhold til Lov nr. 575 af 9. juni 2006 yde formåls- og tidsbestemt udviklingstilskud til udbydere af almene og erhvervsrettede ungdomsuddannelser samt almene voksenuddannelser til bl.a. efteruddannelse, information, udvikling af fag, valgfag og mere specialiserede studieretninger samt tilskud til udvikling af en institution i et landdistrikt eller yderområde. Afgrænsningen af de formål, som Regionsrådet kan give udviklingstilskud til, er forholdsvis åben af hensyn til den regionalpolitiske prioritering af, hvorledes rådets vision for regionens udvikling bedst fremmes.

I den forbindelse godkendte Regionsrådet den 27. februar 2007 et midlertidigt administrationsgrundlag for tildeling af udviklingstilskud i 2007.
Af administrationsgrundlaget fremgår det, at projekter, som indeholder flere af følgende elementer, vil blive foretrukket:

- samarbejde mellem flere institutioner, flere uddannelser og/eller virksomheder

- styrkelse af uddannelsesaktiviteter i regionens yderområder

- initiativer, der medvirker til rekruttering og fastholdelse af elever

- iværksætteri som en integreret del af et uddannelsesforløb

- initiativer, der motiverer til uddannelse inden for naturvidenskabelige og kreative fag

- et nyskabende, innovativt og/eller internationalt perspektiv

Endvidere skal projektet have flere finansieringskilder ligesom projektets resultater skal videreformidles.

På Region Midtjyllands budget for 2007 er der afsat 18 mill. kr. til udviklingsprojekter.

Ved den første ansøgningsrunde den 1. maj 2007 modtog Regionen  27 ansøgninger om tilskud fra et bredt udsnit af udbydere af ungdomsuddannelser og almene voksenuddannelser, og efterfølgende er der bevilget tilskud til 18 projekter, som nu er iværksat.

I anden ansøgningsrunde med frist 1. september 2007 har Regionen modtaget 27 ansøgninger.

Projektansøgningerne er sammenholdt med kriterierne i administrationsgrundlaget og inddelt i tre kategorier:

· ansøgninger, som umiddelbart opfylder kriterierne og indstilles bevilget det ansøgte tilskud


· ansøgninger, som delvist opfylder kriterierne og indstilles bevilget dele af det ansøgte tilskud

· ansøgninger, som falder uden for kriterierne og indstilles til afslag på ansøgning om tilskud.

	Ansøgninger, der opfylder kriterierne og indstilles bevilget det ansøgte beløb:

	1. Social- og Sundhedsskolen Skive-Thisted-Viborg i samarbejde med SOSU Nord.

Projekt: Læringsstile på social og sundhedsuddannelserne. Formålet med projektet er at udvikle undervisningsformer/-metoder, der kan bidrage til bedre fastholdelse af eleverne i uddannelse.

Kriterier: Samarbejde mellem flere institutioner, fastholdelse af elever i uddannelse, udvikling af pædagogisk metode.
Økonomi: Der ansøges om 419.307 kr. i 2008. Medfinansiering 721.500 kr.

OBS: Der er tale om et tværregionalt projekt, hvor der ligeledes er ansøgt Region Nordjylland om 1.577.393 kr. Region Nordjylland er i gang med sagsbehandlingen og er positivt indstillede overfor ansøgningen.

	2. Djursland Erhvervsskoler i samarbejde med Norddjurs Kommune, Djursland Erhvervsråd, Innovation Lab, Kattegatcentret og Filmhøjskolen i Ebeltoft

Projekt: Fra 3D uddannelse til iværksættervæksthus/miljø og Campus. Projekt med fokus på udbygningen af 3D-uddannelsen med etableringen af et 3D iværksættervæksthus/miljø. Der er fokus på iværksætteri i både uddannelsessammenhænge og iværksættervejledning. 
Kriterier: Samarbejde mellem flere institutioner, styrkelse af uddannelsesaktiviteter i regionens yderområde, iværksætteri som en integreret del af uddannelsesforløb, innovative uddannelsestilbud.
Økonomi: Der ansøges om 660.000 kr. i 2008. Medfinansiering 150.000 kr.

	3. TH Langs HF og VUC

Projekt: Rekruttering og fastholdelse af elever fra ikke uddannelsesvante miljøer. Formålet med projektet er at etablere et 2-årigt HF-forløb, hvori der tilbydes elitetræning i en udvalgt sportsgren. Gennem det integrerede forløb af sport og uddannelse sikres de unges personlige kompetencer og arbejdsvaner.
Kriterier: Rekruttering og fastholdelse af elever i uddannelse.
Økonomi: Der ansøges om 35.750 kr. i 2007, 84.250 kr. i 2008, 87.750 kr. i 2009 og 50.750 kr. i 2010 (i alt 258.500 kr.). Medfinansiering 3.802.040 kr.



	4. TH Langs Hf og VUC i samarbejde med Sprogskolen

Projekt: Brobygningsprojekt mellem Sprogskolen og VUC. Formålet med projektet er at udvikle pædagogiske metoder for at lette overgange fra Dansk Uddannelse 2 til 9. klasse på VUC, samt øge lærernes viden og indsigt i deltagernes baggrund og problemfelter. Hensigten er at sikre, at en gruppe nydanskere optages og gennemfører AVU-trin 1 ved at styrke deltagerne sprogligt, fagligt, personligt og kulturelt.
Kriterier: Samarbejde mellem flere institutioner, fastholdelse af elever i uddannelse, udvikling af pædagogisk metode.
Økonomi: Der ansøges om 284.000 kr. i 2008. Medfinansiering 65.000 kr.

	5. Holstebro Tekniske Skole i samarbejde med Ungdommens Uddannelsesvejledning (UU Nordvestjylland) og Holstebro Kommune

Projekt: Fastholdelse af unge i erhvervsuddannelserne. Formålet med projektet er at arbejde målrettet med at intensivere vejledningen og fastholde de unge i en ungdomsårgang, der ikke umiddelbart forventes at kunne gennemføre en ungdomsuddannelse. Dette skal ske gennem mentoruddannelse, afklaringsforløb og samarbejde med praktikvirksomhederne.

Kriterier: Samarbejde mellem flere institutioner, fastholdelse af elever i uddannelse.
Økonomi: Der ansøges om 134.500 kr. i 2007, 688.275 kr. i 2008 og 877.525 kr. i 2009 (i alt 1.493.300 kr.) Medfinansiering 414.000 kr.

	6. Århus Social- og Sundhedsskole i samarbejde med Århus Kommune og Argo Consult

Projekt: Fra viden om frafald til handling mod frafald. Formålet med projektet er at reducere frafaldet i social- og sundhedshjælperuddannelsen gennem en udvikling af undervisningsmiljø og – rammer, så elevernes individuelle undervisningsbehov og præferencer tilgodeses af pædagogiske arbejdsformer samt skolens organisatoriske rammer og tilbud, der kan være med til at styrke elevernes sociale miljø i deres uddannelsesforløb.
Kriterier: Samarbejde mellem flere institutioner, fastholdelse af elever i uddannelse, udvikling af pædagogisk metode.
Økonomi: Der ansøges om 1.182.150 kr. i 200. Medfinansiering 298.665 kr. 

	8. Bjerringbro Gymnasium i samarbejde med Viborg Gymnasium og HF og Viborg Katedralskole

Projekt: Treårigt arbejde med mindskning af frafald. Målet med projektet er at finde frem til en operationel definition af frafald, for at kunne skelne mellem ’naturligt’ frafald og frafald, der kan gøres noget ved gennem en målrettet indsats. Denne indsats vil bestå af et udviklingsarbejde, der beskriver procedurer for, hvordan man fastholder elever, der er frafaldstruede. Der vil i den forbindelse blive lavet forsøg med psykologbistand, teamlederens og teamlærernes rolle og studievejlederens rolle.
Kriterier: Samarbejde mellem institutioner, fastholdelse af elever i uddannelse
Økonomi: Der ansøges om 130.000 kr. i 2007, 130.000 kr. i 2008 og 129.000 kr. i 2009. Medfinansiering 200.500 kr.

	9. Langkær Gymnasium og HF i samarbejde med Struer Gymnasium, IT-forum samt en række IT-virksomheder

Projekt: Samarbejdsprojekt mellem IT-virksomheder og gymnasier. Målet med projektet er at kvalificere elevernes valg af videregående uddannelse og hermed efterfølgende erhverv. Dette skal ses i lyset af bekymring over den manglende tilgang til IT-faget og fraværet af piger i faget. De centrale elementer i projektet består af afprøvning og udvikling af tættere samarbejdsrelationer mellem virksomheder og uddannelsesinstitutioner for at skabe en model for samarbejde mellem gymnasiale uddannelser og erhvervslivet.
Kriterier: Samarbejde mellem flere institutioner, initiativer der motiverer til uddannelse indenfor naturvidenskabelige fag.
Økonomi: Der ansøges om 677.500 kr. i 2007 og 67.900 kr. i 2008 (i alt 745.400 kr.) Medfinansiering 340.320 kr.

	10. VUC Skive-Viborg i samarbejde med CVU Midt-Vest og VUC Holstebro-Lemvig-Struer

Projekt: Udvikling af forløb, hvor AMU-kurser og FVU-læsning for dagplejere gennemføres i tæt samspil. Formålet med projektet er at forbedre mulighederne for, at læsesvage dagplejere og potentielle dagplejere kan gennemføre rekrutterings- og efteruddannelseskurser på AMU. Projektet har fokus på at udvikle forløb, hvor FVU-læsning afvikles i tæt tilknytning til AMU-kurser til kvalificering af dagplejemedhjælpere og efteruddannelse af dagplejere.
Kriterier: Samarbejde mellem flere institutioner, rekruttering til almen voksenuddannelse.
Økonomi: Der ansøges om 474.300 kr. i 2008. Medfinansiering 1.744.780 kr. (heraf kommunal finansiering 331.300 kr.)

	11. Den Økologiske Landbrugsskole og Rønde Gymnasium

Projekt: Heste College. Formålet er at skabe et ’Heste College’, hvor unge med interesse for heste kan opnå en formel kompetence inden for dette område, samtidig med at de tager en studentereksamen. Der udbydes et studieforløb, hvor eleverne tilbydes et uddannelsesforløb indenfor heste, samtidig med at de tager deres studentereksamen. Undervisningen tilbydes dels som et valgfag på gymnasiet, dels som ekstra undervisning om aftenen og i ferierne.
Kriterier: Samarbejde mellem flere institutioner, styrkelse af uddannelsesaktiviteter i regionens yderområder.
Økonomi: Der ansøges om 94.600 kr. i 2007.

	12. Social- og Sundhedsskolen i Herning i samarbejde med Uddannelsescenter Herning og de sociale institutioner ”Skiftesporet” og ”Horisont”
Projekt: Formålet med projekt ’Støt unge i uddannelse’ er at etablere et samarbejde på tværs af Social- og Sundhedsskolen i Herning, CEU Uddannelsescenter Herning og de sociale institutioner ”Skiftesporet” og ”Horisont” for at udvikle og afprøve differentierede tilbud til unge, der som følge af psykosociale vanskeligheder er i risiko for at afbryde et uddannelsesforløb.
Kriterier: Samarbejde på tværs af institutioner, fastholdelse af elever i uddannelse.

Økonomi: Der ansøges om 325.000 kr. i 2008 og 195.000 kr. i 2009. Medfinansiering 170.000 kr.

	13. AOF Herning i samarbejde med CEU Uddannelsescenter Herning, UU og Jobcentrene i Herning og Ikast-Brande Kommune

Projekt: Det overordnede mål for projekt ’Skab dit liv’ er, at unge ufaglærte/uuddannede mellem 18-25 år får mulighed for at få fast fodfæste i uddannelsessystemet og på arbejdsmarkedet. Dette skal ske gennem et 28 ugers kursusforløb kombineret med en mentor- og  vejlederordning, der fungerer i løbet af kurset og efterfølgende, for at fastholde de unge.
Kriterier: Samarbejde mellem flere institutioner, rekruttering af elever i uddannelse
Økonomi: Der ansøges om 68.748 kr. i 2007 og 822.842 kr. i 2008. Medfinansiering 466.668 kr.

	14. Vitus Bering Danmark i samarbejde med UU Horsens- Hedensted, Horsens Handelsskole, Bygholm Landbrugsskole, SOSU Horsens og praktikvirksomheder

Projekt: Erhvervsuddannelse uden frafald. Formålet med projektet er i tæt samarbejde med parterne at udvikle en målrettet vejledning af elever til erhvervsuddannelse og minimere frafald efter valg af erhvervsuddannelse.
Kriterier: Samarbejde mellem flere institutioner, rekruttering og fastholdelse af elever i uddannelse.
Økonomi: Der ansøges om 300.000 kr. i 2007 og 1.447.925 kr. i 2008. Medfinansiering 138.000 kr.

	16. Viborg Gymnasium & HF i samarbejde med The Drawing Academy ved The Animation Workshop

Projekt: Ny ungdomsuddannelse med kreativt fokus. Der ønskes udviklet et uddannelsestilbud på gymnasialt niveau til de unge, der ønsker at kombinere den boglige uddannelse og samtidig dygtiggøre sig indenfor det kreative med fokus på tegning og visuelle grundkompetencer. Formålet med projektet er at få afdækket muligheder, få etableret relevante kontakter, få beskrevet indholdet og få skabt opmærksomhed om den nye uddannelsesmulighed.
Kriterier: Samarbejde mellem flere institutioner, initiativ, der motiverer til uddannelse indenfor kreative fag.
Økonomi: Der ansøges om 187.500 kr. i 2007 og 187.500 kr. i 2008. Medfinansiering 50.000 kr.



	17. Silkeborg Tekniske Skole i samarbejde med Brande Højskole og Silkeborg Produktionshøjskole

Projekt: Kontaktlærerkompetence. – Hvad skal der til? Målet med projektet er at udvikle og teste metoder, der sikrer en bedre fastholdelse af eleverne med specielt fokus på grundforløbet og første praktikperiode. Dette skal ske gennem en række delmål bl.a. udvikling og synliggørelse af initiativer overfor frafaldstruede elever, styrkelse af kontaktlærernes kompetencer i relation til dialogen med eleverne, efterfrafalds-samtaler m.m.
Kriterier: Samarbejde mellem flere institutioner, fastholdelse af elever i uddannelse.
Økonomi: Der ansøges om 392.575 kr. i 2007. Medfinansiering 350.000 kr.

	19. Skive Tekniske Skole i samarbejde med Skiveegnens Erhvervs- og Turistcenter, Skive Gymnasium & HF, Skive Handelsskole, Social- og Sundhedsskolen i Skive, VUC Skive og Dalgasskolen med 8. og 9. klasse.

Projekt: Sport and Education Danmark (SED). Formålet med projektet er at udvikle handlemuligheder i samarbejde med de involverede uddannelsesinstitutioner, så undervisningen kan tilrettelægges i relation til den enkelte, så de unge sportsudøvere både har mulighed for at gennemføre en uddannelse og samtidig dyrke idræt på eliteniveau. Projektet startede i april 2006 og der har siden august 2006 kørt et pilotprojekt med 7 elever. I august 2007 startede 15 elever på SED.
Kriterier: Samarbejde mellem flere uddannelsesinstitutioner, styrkelse af uddannelsesaktiviteter i regionens yderområder, rekruttering af elever til uddannelse.
Økonomi: Der ansøges om 200.000 kr. i 2007, 100.000 kr. i 2008 og 50.000 kr. i 2009 (i alt 350.000 kr.). Medfinansiering 1.841.000 kr.

	20. Randers Social- og Sundhedsskole i samarbejde med UU-Djursland, Jobcentre, grundskolerne og børne- og ældresektoren i Norddjurs og Syddjurs kommuner og FOA
Projekt: Djursland for alle unge. Der ønskes skabt mulighed for, at de unge på Djursland kan gennemføre et fleksibelt grundforløb inden for social- og sundhedsområdet i Grenaa. Forløbet skal være tilpasset den enkeltes måde at lære på og der inddrages mange samarbejdspartnere til at støtte op om den unge. Udviklingsmidlerne skal anvendes til pædagogisk udvikling af et fleksibelt og differentieret tilbud til unge på Djursland.
Kriterier: Samarbejde mellem flere institutioner, styrkelse af uddannelsesaktiviteter i regionens yderområder, rekruttering og fastholdelse af elever i uddannelse.
Økonomi: Der ansøges om 48.000 kr. i 2007, 828.000 kr. i 2008 og 412.500 kr. i 2009 (i alt 1.288.500 kr.). Medfinansiering 3.169.295 kr.


	21. Social- og Sundhedsskolen i Silkeborg

Projekt: Etablering af frivilligt mentorkorps ved Social- og Sundhedsskolen i Silkeborg. Formålet med projektet er at støtte frafaldstruede unge i ungdomsuddannelserne og at øge uddannelses- og kompetenceniveauet i Region Midtjylland. Dette skal ske dels gennem oprettelse af et frivilligt mentorkorps på min. 15-20 mentorer, dels via udvikling og uddannelse af mentorkorpset til på professionel vis at være en fortrolig og ærlig samtalepartner, der kan lytte, sparre og guide i at kunne magte en uddannelse på SOSU og ved at tilbyde elever, der ønsker det, en mentor.
Kriterier: Fastholdelse af elever i uddannelse
Økonomi: Der ansøges om 40.000 kr. i 2007 og 134.500 kr. i 2008 (i alt 174.500 kr.). Medfinansiering 73.700 kr.

	22. VUC Århus på Samsø

Projekt: Fastholdelse af kursister på VUC Samsø. Formålet med projektet er at fastholde HF-kursister, så de færdiggør deres uddannelse. Dette skal ske gennem etableringen af et trygt og godt studiemiljø, der i højere grad er imødekommende overfor de lidt svagere stillede kursister.
Kriterier: Styrkelse af uddannelsesaktiviteter i regionens yderområde, rekruttering og fastholdelse af elever i uddannelse.
Økonomi: Der ansøges om 20.800 kr. i 2007 og 25.800 kr. i 2008. (i alt 46.600 kr.). Medfinansiering 25.200 kr.

	23. VUC Århus på Samsø

Projekt: Udvikling af VUC Århus´s fagudbud og profil på Samsø. Det overordnede mål for projektet er at bevare uddannelsesinstitutionen VUC Samsø. Dette skal ske gennem en bedre viden om, hvilke konkrete ønsker og behov for uddannelse, der er på Samsø samt skabe en bedre kontakt til virksomheder, foreninger og organisationer på Samsø, for at kunne tilbyde mere målrettet undervisning. 
Kriterier: Styrkelse af uddannelsesaktiviteter i regionens yderområder, rekruttering af elever i uddannelse
Økonomi: Der ansøges om 74.550 kr. i 2007 og 52.500 kr. i 2008 (i alt 127.050 kr.). Medfinansiering 62.000 kr. 

	24. Århus Købmandsskole i samarbejde med Ungdomsskolernes Udviklingscenter og Danmarks Erhvervspædagogiske Læreruddannelse (DEL)
Projekt: Bryd Lydmuren. Målet med projektet er at styrke de unges faglige, sociale og personlige kompetencer gennem det tvær-institutionelle, hvor elever fra erhvervsskoler og ungdomsskoler samarbejder på lige vilkår på tværs af faglige, sociale og kulturelle skel om at udvikle MP3-lydproduktioner. Herved vil de erhverve sig et større kendskab til egne kompetencer samt viden om/indblik i andre verdner end den de indgår i dagligt.
Kriterier: Samarbejde mellem institutioner, initiativer, der motiverer til uddannelse indenfor kreative fag.
Økonomi: Der ansøges om 245.500 kr. i 2007 og 539.765 kr. i 2008 (i alt 785.265 kr.). Medfinansiering 939.983 kr.

	25. Aarhus Tekniske Skole i samarbejde med Århus Produktionsskole og regionens øvrige produktionsskoler

Projekt: Fastholdelse af elever i EGU-forløb. Projektet skal sikre forhold omkring samarbejde, koordinering og pædagogisk indsats mellem erhvervsskoler og produktionsskoler gennem 1) optimering af strukturer, 2) kvalificerede valg og overgange mellem skolesystemerne, 3) medarbejderudvikling til optimering af den pædagogiske indsats mellem systemerne og 4) information og oplysning. 
Kriterier: Samarbejde mellem flere uddannelsesinstitutioner, rekruttering af elever i uddannelse.
Økonomi: Der ansøges om 625.000 kr. i 2008, 400.000 kr. i 2009 og 200.000 kr. i 2010 (i alt 1.225.000 kr.) Medfinansiering 927.000 kr.


	Ansøgninger, der delvist opfylder kriterierne og indstilles bevilget dele af det ansøgte beløb:

	7. Herning HF & VUC

Projekt: Oprettelse af 3-årig HF-klasse for autister. Formålet med projektet er at kunne tilbyde en særlig tilrettelagt 3-årig HF-uddannelse, der imødekommer det stigende antal normalt begavede unge autisters evner. Uddannelsen vil være tilrettelagt som en treårig fagpakke i det eksisterende HF enkeltfagssystem. Projektet vil bidrage til at øge andelen af unge med en kompetencegivende uddannelse, og vil på sigt kunne medvirke til at udvide den eksisterende arbejdsstyrke.
Kriterier: Rekruttering af elever til uddannelse.
Økonomi: Der ansøges om 47.000 kr. i 2007, 313.000 kr. i 2008, 298.000 kr. i 2009, 321.000 kr. i 2010 og 182.000 kr. i 2011. Medfinansiering 1.362.000 kr.
Vurdering: I Lov nr. 564 om ungdomsuddannelse for unge med særlige behov § 2 fremgår det, at kommunerne får ansvaret for at tilbyde en 3-årig ungdomsuddannelse. Endvidere er det i loven nævnt, at staten kan yde tilskud til forsøgsvirksomhed og pædagogisk udviklingsarbejde.

Ansøgerinstitutionen opfordres derfor til at undersøge yderligere medfinansieringsmuligheder i 2009-2011 (Herning Kommune og statslige puljer).

Derfor foreslås det, at der foreløbig bevilges 47.000 kr. i 2007 og 313.000 kr. i 2008.


	Ansøgninger, der falder uden for kriterierne og meddeles afslag på ansøgning om tilskud:

	15. Herning HF & VUC

Projekt: Forsøg med coaching som et redskab til fastholdelse af elever i uddannelse. Formålet med projektet er at kunne tilbyde elever professionelle coachsamtaler i pludseligt opståede midlertidige livskriser som et redskab til fastholdelse i uddannelsesforløb. Et parallelt formål er at opkvalificere og efteruddanne skolens studievejledere og mentorer.
Kriterier: Fastholdelse af elever i uddannelse.
Økonomi: Der ansøges om 72.000 kr. Medfinansiering 35.000 kr.
Vurdering: I forbindelse med ansøgningsrunden i maj 2007 bevilgede Regionsrådet 1.960.000 kr. til et projekt, der omfatter uddannelse af 170 mentorer ved alle voksen uddannelses centre og gymnasier med 2-årig HF i Region Midtjylland – herunder Herning HF & VUC. Den aktuelle ansøgning indeholder samme formål og metode og indstilles derfor til afslag.

	27. VUC Århus

Projekt: Det flexible VUC. Formålet med projektet er at udvikle redskaber og materialer til realkompetencevurdering (RKV), samt et fleksibelt tilrettelagt og tilgængeligt uddannelsestilbud. Målene i projektet er bl.a. at udvikle standarder og procedurer for RKV i forbindelse med optagelse på VUC og tilsvarende opfølgning, udvikle kompetencebevis, udvikle standarder for individuelle studieplaner mm. 
Økonomi: Der ansøges om 197.085 kr. i 2007, 223.552 kr. i 2008 og 90.272 kr. i 2009 (i alt 510.909 kr.) Medfinansiering 315.961 kr.

Vurdering: Under henvisning til Vækstforums kompetenceplatform fremgår det, at et af delmålene her er ”- At der gøres en ekstra indsats for at sikre realkompetenceafklaring, så flere får den rette efteruddannelse.”. Samtidig er en af kompetenceplatformens opgaver  ”- At arbejde med udvikling af nye læringsformer og muligheder for realkompetenceafklaring.”
Projektet foreslås derfor overført til Vækstforums regi.


	Trukne ansøgninger

	To ansøgninger – projekt nr. 18 fra Skive Tekniske skole og projekt nr. 26 fra VUC Århus er blevet trukket tilbage med henblik på genansøgning til januar 2008.





Beslutning:

1-30-76-26-07
2. Drøftelse af oplæg til uddannelsesstrategi



Indstilling:
Administrationen indstiller, at Udvalget vedrørende uddannelse og kompetencer drøfter oplægget om uddannelse til den regionale udviklingsplan. 


Sagsfremstilling:
Det midlertidige udvalg vedrørende uddannelse og kompetencer har fået følgende kommissorium til understøttelse af Regionsrådets opgaver i 2007:

· udarbejdelse af forslag til en samlet uddannelsesstrategi som led i den Regionale Udviklingsplan således at det sikres, at relevante aktører inddrages i udvalgets arbejde


· udarbejdelse af forslag til en uddannelsespolitik, der kan danne grundlag for at yde udviklingstilskud m.m. i forhold til bl.a. ungdoms- og voksenuddannelser i Region Midtjylland således at det sikres, at relevante aktører inddrages i arbejdet.


På baggrund af temadrøftelserne i foråret 2007 drøftede Udvalget vedrørende uddannelse og kompetencer det første udkast til uddannelsesstrategi til den regionale udviklingsplan på sit møde den 29. august 2007. 

Siden da er der arbejdet intenst videre med den regionale udviklingsplan – både med hensyn til form og indhold. Man er i processen nået frem til, at den regionale udviklingsplan skal bestå af fire hæfter:
Hæfte I VISION – beskriver den overordnede vision for udviklingen i Region Midtjylland samt delvisioner på de enkelte indsatsområder. 

Derudover beskrives de væsentligste udfordringer i forhold til udgangspunktet samt nogle af de vigtigste skridt på vejen for at nå den ønskede udvikling.

Hæfte II REDEGØRELSE – beskriver forslag til strategi og anbefalinger der kan fremme den ønskede udvikling.

Hæfte III VILKÅR – indeholder analyser af regionale og lokale vilkår for udvikling, fx analyser af det midtjyske arbejdsmarked, uddannelsessituationen og trafikal tilgængelighed. 
Hæfte IV BILAG – indeholder Vækstforums erhvervsudviklingsstrategi, Beskæftigelsesrådets beskæftigelsesstrategi, Anna Amalia idé-katalog, infrastrukturindspil o. lign., som arbejdet med Den regionale udviklingsplan bygger på. 
I øjeblikket arbejdes der med hæfte 1 VISION, og bidraget om uddannelse ser ud som beskrevet herunder:


”Et sammenhængende og vidtforgrenet uddannelses- og livslangt læringssystem skal bygge bro til individer, institutioner, virksomheder og internationale relationer, så den reelle adgang og mulighed for uddannelse og livslang læring forbedres i hele regionen. 

Fokus på det internationale gør studerende på alle niveauer mobile.

Udgangspunkt
Der er et rigt og varieret uddannelsesudbud i Midtjylland. Der er et decentralt udbud af gymnasiale og erhvervsfaglige uddannelser. Det samme gælder udbuddet af voksen- og efteruddannelse og de korte videregående uddannelser, mens udbuddet af mellemlange videregående uddannelser og især lange videregående uddannelser primært er koncentreret i den østlige del af regionen. 
En af de væsentligste udfordringer over de næste år bliver at øge andelen af unge, der gennemfører en ungdomsuddannelse og dernæst en videregående uddannelse. 

Inden for alle uddannelsesområder vil infrastrukturen – både den fysiske og den digitale - have indflydelse på uddannelsesmulighederne, og vil bl.a. kunne understøtte regionens internationaliseringsindsats gennem virtuelle institutionssamarbejder.
En anden vigtig udfordring ligger i det internationale perspektiv. Der er forholdsvis færre danskere der studerer i udlandet end omvendt – der ligger derfor en udfordring i at markedsføre regionen internationalt som en attraktiv uddannelsesregion, samtidig med at de danske studerende i højere grad stimuleres til at rejse ud.

Vigtige skridt på vejen
For at sikre en tilstrækkelig forsyning af arbejdskraft med de fornødne kvalifikationer er det helt afgørende, at der er tilstrækkelig volumen i en internationaliseret efteruddannelsesindsats – herunder også sammenhængen mellem almen voksenuddannelse og den arbejds-markedsrettede efteruddannelse.

Gennem taksameterstyring m.m. skal der tages hensyn til den geografiske spredning af uddannelsesinstitutioner med henblik på at sikre den fornødne forsyning af arbejdskraft i hele regionen.
Antallet af studenterjobs i den private og offentlige sektor skal øges, ligesom der vil være behov for at øge efterspørgslen af personer med videregående uddannelser i den private sektor.
Der skal overalt i regionen satses på at skabe flere miljøer, der er attraktive for højtuddannede, så disse i øget omfang kan tiltrækkes og fastholdes. En analyse af denne målgruppes forventninger vil være grundlag for yderligere præcisering af initiativer.

Der er behov for en undersøgelse af, hvilke forhold, der påvirker unges valg af uddannelse og uddannelsessted, og hvilke faktorer, der understøtter en øget gennemførelse af en videregående uddannelse i hele regionen.


Det er væsentligt at få afdækket, hvilke parametre der er afgørende for at tiltrække seniorgæsteforskere og højt kvalificerede internationale studerende også fra lande uden for Europa.” 
Næste fase er hæfte 2 REDEGØRELSE, der som nævnt skal beskrive strategi og anbefalinger.

Arbejdet med formulering af redegørelsen på uddannelsesområdet er i gang og vil blive fremlagt på udvalgets møde den 28. november 2007.

Sagsfremstillingen vil blive uddybet og kommenteret mundtligt på mødet.
Beslutning:
1-00-5-7

3. Aktuel orientering fra sekretariatet

Indstilling:

Administrationen indstiller orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling:
Administrationen vil gerne orientere udvalget om følgende punkter:

	Analyse af kapacitetsbehovet på de 2-årige Hf-kurser i den østlige del af Region Midtjylland

	


I henhold til lov nr. 575 af 9. juni 2006 skal regionen, efter anmodning fra ansøger, indstille til undervisningsministeriet om den stedlige placering af nye uddannelsessteder for studentereksamen (STX) og højere forberedelseseksamen (Hf). 

Region Midtjylland modtog i løbet af foråret 2007 3 ansøgninger fra henholdsvis VUC-Århus og VUC-Djursland, om oprettelse af 2-årige HF-kurser, samt fra Århus Akademi om oprettelse af STX, hvis de andre ansøgere får tillades til at udbyde 2-årigt HF. Regionsrådet besluttede på møde den 20. juni 2007, at der skal udarbejdes en analyse af behovet for yderlige kapacitet i den østlige del af regionen. Efterfølgende er der kommet en ansøgning fra Skanderborg-Odder Handelsskole om oprettelse af et 2-årigt HF i Skanderborg.

Efter et møde mellem alle udbydere af Hf-kurser i den østlige del af regionen og repræsentanter fra Region Midtjylland, er der nu nedsat en arbejdsgruppe. I denne arbejdsgruppe deltager repræsentanter fra VUC-Århus, Skanderborg-Odder Handelsskole, Viby Gymnasium og Hf og administrativt niveau i Region Midtjylland, således at både de ansøgende og de nuværende udbydere er repræsenteret. Region Midtjylland varetager formandskabet i arbejdsgruppen.

Arbejdsgruppen har besluttet, at analysen skal indeholde følgende elementer:

· En statistisk oversigt over søgemønstre for elever, der er startet i 2002-2004. Der har været kontakt til Danmarks Statistik for at undersøge muligheden for levering af data. Det er i øjeblikket uafklaret om det er muligt eller om det evt. vil være nødvendigt at inddrage skolerne i dette arbejde.

· En beskrivelse af både de nuværende skoler og de ansøgende skoler. Beskrivelsen af de enkelte skoler skal indeholde emner som faglighed, antal klasser, relevante valgfag, studiemiljø og parathed til at håndtere målgruppen.
· En beskrivelse af den forventede udvikling i relevante kommuner. 

Den samlede rapport vil ikke komme med en konkret anbefaling, men derimod et materiale, der kan danne baggrund for den videre beslutningsproces.

Det forventes at arbejdsgruppen kan fremlægge en samlet rapport  for alle de implicerede Hf-kurser i slutningen af november således at disse skoler kan forelægge resultatet for deres bestyrelser i løbet af december måned. Det er målet, at Regionsrådet kan tage stilling til ansøgningerne på deres møde i januar 2008.

Orientering om VUC-aftale:

Samarbejdsaftalen med VUC´erne bliver behandlet på Regionsrådets næste møde.

Her følger sagsfremstillingen:

”Regionsrådet skal i samarbejde med alle voksenuddannelsescentrene i regionen koordinere uddannelsesindsatsen, herunder den stedlige placering af udbuddet af uddannelser i regionen og kapaciteten med henblik på, at der er et tilstrækkeligt og varieret voksenuddannelsesudbud til alle. Voksenuddannelsescentre og andre udbydere af almen voksenuddannelse, forberedende voksenundervisning og ordblindeundervisning for voksne skal samarbejde med Regionsrådet om koordineringen.

Voksenuddannelsescentrene samarbejder med andre voksenuddannelsescentre samt med institutioner godkendt efter lov om institutioner for erhvervsrettet uddannelse og andre uddannelsesinstitutioner i et lokalt fællesskab. Samarbejdet har til formål at sikre, at institutionerne udnytter deres ressourcer bedst muligt, og at de informerer og vejleder samordnet om deres samlede uddannelsesudbud.

Som led i samarbejdet danner institutionerne et lokalt fælles samarbejdsforum, som mødes mindst en gang hvert kvartal og mindst to gange om året med Regionsrådet.

Administrationen har i samarbejde med voksenuddannelsescentrene udarbejdet et forslag til samarbejdsaftale mellem Region midtjylland og voksenuddannelsescentrene. Samarbejdsaftalen skal sikre, at lovgivningens hensigt om koordinering af kapaciteten og udbuddet af uddannelser på voksenuddannelsesområdet (VUC-området) bliver implementeret. Samtidig vil voksenuddannelsescentrene og Region midtjylland i fællesskab arbejde for, at visionerne i den regionale udviklingsplan med hensyn til voksen- og efteruddannelsesindsatsen i Region midtjylland bliver realiseret.

Udmøntningen af aftalen betyder bl.a., at der udarbejdes den nødvendige statistik mv., der skal ligge til grund for koordineringen af udbuddet og kapaciteten på voksenuddannelsesområdet i Region midtjylland.

Det forslås, at Regionsrådet delegerer afholdelsen af de halvårlige møder med voksenuddannelsescentrene til administrationen.”
Orientering om evaluering af fordelingsudvalg:

På mødet vil der blive givet en mundtlig orientering om evalueringsprocessen.
Orientering om erhvervsuddannelser og placering af indgange:
Regionerne har fået en udvidet opgave på ungdomsuddannelsesområdet i forbindelse med lov nr. 561 af 6. juni 2007 om ændring af lov om erhvervsuddannelser.
Regionsrådet har en koordinerende opgave på ungdomsuddannelsesområdet. Koordineringen skal sikre, at der er sammenhæng i udbuddet af uddannelser, herunder den geografiske placering af udbuddet og kapaciteten på uddannelserne. 
Denne opgave bliver med den nye lovændring udbygget således, at koordineringsopgaven også kommer til at omfatte de nye erhvervsfaglige fællesindgange til erhvervsuddannelserne.

Regionsrådets koordinering sker i denne sammenhæng i samarbejde med alle selvejende institutioner, der er godkendt til at udbyde en eller flere af uddannelserne.

Regionsrådet skal ikke godkende den enkelte ansøgning, men Regionsrådet skal efterfølgende som led i koordineringen af regionens uddannelsesudbud afgive udtalelse om ansøgningerne. For så vidt der er tale om et nyt uddannelsessted for den pågældende uddannelse, skal Regionsrådet afgive indstilling til Undervisningsministeriet om den stedlige placering heraf.

Regionsrådets bemærkninger skal i elektronisk form sendes til Undervisningsministeriet mellem den 13. og den 19. november 2007.
Administrationen samarbejder i øjeblikket med erhvervsskolelederne om ovennævnte koordinering med henblik på udformning af en sagsfremstilling til Regionsrådets behandling af sagen den 14. november 2007.
 Beslutning:
1-00-5-7
4. Drøftelse af nedsættelse af panel for Region Midtjyllands repræsentanter i uddannelsesinstitutioners bestyrelser

Indstilling:
Administrationen indstiller sagen til drøftelse. 

Sagsfremstilling:
Regionsrådet har i forbindelse med budgetforliget indgået aftale om nedsættelse af politiske midlertidige udvalg i 2008 og 2009.

Der er samtidig indgået aftale om oprettelse af en række politiske paneler, der består af grupper af regionsrådsmedlemmer, som drøfter emner af fælles interesse.
Paneler nedsættes af Regionsrådet og det er bl.a. besluttet at nedsætte et panel for Region Midtjyllands repræsentanter i uddannelsesinstitutioners bestyrelser.
Panelet skal give de af Regionsrådet udpegede bestyrelsesmedlemmer mulighed for at drøfte nye lovgivningsinitiativer, særlige uddannelsespolitiske problemfelter i Region Midtjylland, Regionsrådets interesser på området og generel erfaringsudveksling om varetagelse af hvervet m.v.
Regionsrådet udpeger formand og næstformand for panelet.
Administrationen udarbejder dagsorden, indkalder til møde og udarbejder referater fra møder i de oprettede paneler. Der forventes afholdt 2 – 4 møder årligt i et panel.
Administrationen sikrer, at problemfelter, der har været genstand for drøftelse i et panel, bringes til Regionsrådets kendskab i relevant omfang.

Den videre proces er, at der skal udarbejdes kommissorier for udvalg og paneler. Kommissorierne skal efterfølgende godkendes i Regionsrådet inden årsskiftet.
Kommissorierne for panelerne skal indeholde følgende punkter:

1. Navn på panelet 

2. Medlemmer

3. Funktionsperiode / start

4. Beskrivelse af panelets formål og opgave

5. Beskrivelse af panelets arbejdsform

6. Beskrivelse af, hvordan panelet løbende afrapporterer til Regionsrådet, Forretningsudvalget mv.

På udvalgsmødet den 10. oktober 2007 bliver der mulighed for at drøfte, hvordan kommissoriet for ”Panel for Region Midtjyllands repræsentanter i uddannelsesinstitutioners bestyrelser” kan formuleres.

I panelet kunne man f.eks. behandle:

· resultater og vidensformidling i forhold til igangsatte udviklingsprojekter 


· resultater af regionale undersøgelser på uddannelsesområdet i Region Midtjylland

· etc…..
Beslutning:
1-30-76-26-07
5. Drøftelse af skitse til Region Midtjyllands          uddannelsespolitik

Indstilling:
Administrationen indstiller sagen til drøftelse.

Sagsfremstilling:

Det midlertidige udvalg vedrørende uddannelse og kompetencer har som en del af sit kommissorium til understøttelse af Regionsrådets opgaver i 2007:

· udarbejdelse af forslag til en uddannelsespolitik, der kan danne grundlag for at yde udviklingstilskud m.m. i forhold til bl.a. ungdoms- og voksenuddannelser i Region Midtjylland således at det sikres, at relevante aktører inddrages i arbejdet.


Aktørerne har været inddraget i processen i forbindelse med temadrøftelserne og deres ideer kommer til at indgå i redegørelsens anbefalinger og forslag til projekter.
Uddannelsespolitikken skal tage udgangspunkt i uddannelsesstrategien i den regionale udviklingsplan. Derfor kan den ikke formuleres før denne foreligger.

Følgende eksempler blot til overvejelse:

· Midlerne fra udviklingspuljen skal som hovedregel støtte store indsatsområder – gerne med følgeforskning for at vurdere udbytte/effekt af indsats så professionelt og kvalificeret som mulig……

· Indsatsområde(r) vælges for for 2 år ad gangen 

· …….

Beslutning:
1-00-5-7
6 Gensidig orientering
1-00-5-7
7. Eventuelt



Udgangspunkt





Høj koncentration af forsknings- og vidensinstitutioner.





Høj fuldførelsesprocent på gymnasiale, erhvervsfaglige og mellemlange videregående uddannelser.





Uddannelsesniveauet er højest i øst.





De videregående uddannelsesinstitutioner koncentrerer sig i øst.








Ønsket udvikling





Der skal skabes bedre sammenhæng:


mellem de forskellige uddannelsesniveauer


mellem uddannelsesinstitutioner i og uden for regionen


mellem praksis og undervisning


mellem førende virksomheder og institutioner i og uden for regionen





Vision 


I 2030 har Region Midtjylland et sammenhængende og vidtforgrenet uddannelsessystem, der sikrer mulighed for livslang læring og som  uununderstøtter en internationaliseret vækst og udvikling.














Udfordring





At øge antallet af unge, der gennemfører ungdomsuddannelser og videregående uddannelser.


 


At øge deltagernes interesse for det naturvidenskabelige område.





At forbedre den fysiske og digitale infrastruktur.





At øge den internationale udveksling af studerende.








Globalt perspektiv





Regionen skal være kendt for høj grad af mobilitet på alle uddannelsesniveauer.





Fokus på samarbejde med internationale samarbejdsregioner.





Virtuelle institutionssamarbejder.














