Udkast til mission, vision og veerdier for anden generations
sundhedsaftaler i Region Midtjylland

Mission
Grundleeggende beskriver en mission sundhedsaftalens eksistensberettigelse.

Missionen for anden generations sundhedsaftaler er, at Regionsradet og
kommunalbestyrelserne i regionen som fglge af Sundhedslovens § 205 skal indga
sundhedsaftaler om varetagelse af opgaverne pa sundhedsomradet. Almen praksis, region og
kommuner skal saledes i faellesskab udvikle og integrere deres indsats i sundhedsveesenet ved
at udvikle en ramme for samarbejdet, som sikrer sammenhangende patientforlgb.

Vision
Det er intentionen, at visionen skal angive en retning/idealtilstand, hvorfra parterne i det
daglige samarbejde nemt kan udlede mal og handlinger.

Almen praksis, Region Midtjylland og kommunerne vil i feellesskab skabe et sammenhangende
sundhedsveesen kendetegnet ved sammenhangende forlgb, effektiv ressourceudnyttelse,
dokumenterede effekter og fokus pa social lighed i sundhed.

Med sammenhangende forlgb mener vi,

at patienten/borgeren oplever sundhedsvaesenet som et samlet hele

at alle patientforlgb understgttes fuldt ud af elektronisk kommunikation (MedCom)
at der er gensidig viden om aktiviteterne i de enkelte sektorer

at der er flere direkte henvisningsmuligheder sektorerne imellem

Med fokus pa social lighed i sundhed mener vi,
e at sundhedsydelserne er rettet mod den enkelte patients/borgers og de enkelte
malgruppes behov
o at sundhedsydelserne er tilgesengelige uanset patientens/borgerens forudsaetninger

Med effektiv ressourceudnyttelse mener vi
e at bekende LEON-princippet
e at anleegge en samfundsgkonomisk betragtning frem for en sektorgkonomisk

Med fokus p& dokumenterede effekter mener vi,

patient/borgertilfredshed

kliniske effekter for patienterne

gkonomi

populationers sundhedstilstand — dvs. sundhedstilstanden hos udvalgte

sygdomsgrupper, socialgrupper etc.

udvikling af tveersektorielle data

o opfalgning og monitorering af iveerksatte initiativer i sundhedsaftalerne, herunder
forlgbsprogrammer

Veerdier
Sundhedsaftalen bygger pa falgende veerdier:

Samarbejde
Vi vil samarbejde om at skabe optimale sammenhangende patientforlgb for borgeren

= mellem sektorer
= internt i sektorer



Handlekraft
Vi handler
= ud fra initiativpligten om, at initiativet skal tages, der hvor borgeren/patienten fysisk
opholder sig. Eventuelle uenigheder om ansvarsplacering og gkonomiske byrder
afklares efterfalgende mellem parterne, saledes at borgeren ikke kommer i klemme
» med gensidig respekt for den anden sektors faglige vurdering
* med ansvarlighed, hvor vi ikke lover noget p& den anden sektors vegne, men tager
hensyn til regionens og den enkelte kommunes serviceniveau

Resultater

Vi skaber resultater ved
= effektiv ressourceudnyttelse
= viden og evidens

= kvalitet
= dygtighed
» dokumentation
Tillid
Vi sikrer og skaber tillid til hinanden gennem
= dialog
= gensidig respekt
Dynamik
Vi skaber og sikrer dynamikken i samarbejdet gennem
= udvikling

= dristighed



