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Udkast til mission, vision og værdier for anden generations 
sundhedsaftaler i Region Midtjylland 
 
Mission  
Grundlæggende beskriver en mission sundhedsaftalens eksistensberettigelse. 
 
Missionen for anden generations sundhedsaftaler er, at Regionsrådet og 
kommunalbestyrelserne i regionen som følge af Sundhedslovens § 205 skal indgå 
sundhedsaftaler om varetagelse af opgaverne på sundhedsområdet. Almen praksis, region og 
kommuner skal således i fællesskab udvikle og integrere deres indsats i sundhedsvæsenet ved 
at udvikle en ramme for samarbejdet, som sikrer sammenhængende patientforløb. 
 
Vision 
Det er intentionen, at visionen skal angive en retning/idealtilstand, hvorfra parterne i det 
daglige samarbejde nemt kan udlede mål og handlinger. 
 
Almen praksis, Region Midtjylland og kommunerne vil i fællesskab skabe et sammenhængende 
sundhedsvæsen kendetegnet ved sammenhængende forløb, effektiv ressourceudnyttelse, 
dokumenterede effekter og fokus på social lighed i sundhed. 
 
Med sammenhængende forløb mener vi, 

• at patienten/borgeren oplever sundhedsvæsenet som et samlet hele 
• at alle patientforløb understøttes fuldt ud af elektronisk kommunikation (MedCom) 
• at der er gensidig viden om aktiviteterne i de enkelte sektorer 
• at der er flere direkte henvisningsmuligheder sektorerne imellem 

 
Med fokus på social lighed i sundhed mener vi, 

• at sundhedsydelserne er rettet mod den enkelte patients/borgers og de enkelte 
målgruppes behov 

• at sundhedsydelserne er tilgængelige uanset patientens/borgerens forudsætninger 
 
Med effektiv ressourceudnyttelse mener vi 

• at bekende LEON-princippet 
• at anlægge en samfundsøkonomisk betragtning frem for en sektorøkonomisk 

 
Med fokus på dokumenterede effekter mener vi, 

• patient/borgertilfredshed  
• kliniske effekter for patienterne 
• økonomi 
• populationers sundhedstilstand – dvs. sundhedstilstanden hos udvalgte 

sygdomsgrupper, socialgrupper etc. 
• udvikling af tværsektorielle data 
• opfølgning og monitorering af iværksatte initiativer i sundhedsaftalerne, herunder 

forløbsprogrammer  
 
 
Værdier 
Sundhedsaftalen bygger på følgende værdier:  
 
Samarbejde 
Vi vil samarbejde om at skabe optimale sammenhængende patientforløb for borgeren 

 mellem sektorer 
 internt i sektorer 
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Handlekraft 
Vi handler  

 ud fra initiativpligten om, at initiativet skal tages, der hvor borgeren/patienten fysisk 
opholder sig. Eventuelle uenigheder om ansvarsplacering og økonomiske byrder 
afklares efterfølgende mellem parterne, således at borgeren ikke kommer i klemme   

 med gensidig respekt for den anden sektors faglige vurdering  
 med ansvarlighed, hvor vi ikke lover noget på den anden sektors vegne, men tager 

hensyn til regionens og den enkelte kommunes serviceniveau    
 
Resultater 
Vi skaber resultater ved  

 effektiv ressourceudnyttelse 
 viden og evidens 
 kvalitet 
 dygtighed 
 dokumentation 

 
Tillid 
Vi sikrer og skaber tillid til hinanden gennem 

 dialog 
 gensidig respekt 

 
Dynamik 
Vi skaber og sikrer dynamikken i samarbejdet gennem  

 udvikling 
 dristighed 

 
 


