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Handlingsplanens initiativer

3. Tveergdende initiativer

3.1 Bruxelleskontor

3.2 International samarbejdsregioner

3.3 Vestdansk investeringsfremme

3.4 Landdistriktsudvikling
Tveergdende initiativer i alt

4. Uddannelse og kompetence

4.1 Unge i uddannelse

4.2. Kvalitetsudvikling af vejledningstilbud
4.3 Kompetenceplatform

4.4. Mere uddannelse

4.5. Ledelsesudvikling

4.6 Sikring af arbejdsstyrken

Uddannelse og kompetence i alt
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5. Innovation

5.1 Markedsplads

5.2 Viden i arbejde

5.3 IT som drivkraft

5.4 Brugerdreven innovation
5.5 Energi og miljg

5.6 Sundhed

5.7 Fadevarer

5.8 Oplevelsesgkonomi
Innovation i alt
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6. Iveerksaetteri

6.1 Ivaerkseetteri i uddannelser

6.2 lveerkseetteri fra eksisterende virks.
6.3 Netveerk af erhvervsfolk som mentorer
6.4 Specialiseret radgivning

6.5 Virksomhedsudvikling

6.6 Kvalitet i rddgivningssystemet

6.7 Kapitalformidling

Ilveerkseetteri i alt

Diverse

Samsg udvik.kontor - overgangsperiode
Optek - institut for oplevelsesgkonomi
ISIS Katrinebjerg

Naturvidenskabernes hus

Diverse i alt
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Analyseplan

Analyseplan i alt

Kommunikationsplan

Kommunikationsplan i alt 0| 0 0| 0 0 0 0

0 0 0 0
Strategiopfglgning i alt 0| 0 0| 0 0 0 0
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